Institut UN EMPLOI

de la statistique

Québec A TON IMAGE

OFFRE D’EMPLOI
STATISTICIENNE OU STATISTICIEN

Classe d’emploi : Agente ou agent de recherche et de planification socio-économique  Période d’inscription : Du 25 mai au 7 juin 2022
Numéro de I'appel de candidatures : REG22-009 Salaire : De 48 488 $ 390 110
Lieu de travail : 200, chemin Sainte-Foy, Québec. Statut de I'emploi : Régulier

*Possibilité de télétravail*

ROLE ET RESPONSABILITES

Sous la responsabilité du coordonnateur de la Direction de la méthodologie (DM), la personne titulaire de I'emploi participera a
I'élaboration, a I'application et a I’évaluation de méthodologies statistiques pour les projets de I'Institut de la statistique du Québec
(ISQ) et pour les demandes des ministeres et des organismes gouvernementaux québécois. Elle fournira un soutien dans les
domaines de la méthodologie d’enquéte et de |'analyse statistique des données au sein d’équipes multidisciplinaires composées de
membres de différentes unités administratives de I'lSQ. Lors de la réalisation d’'une enquéte, la personne devra notamment établir
le plan de sondage, déterminer la taille de I'échantillon et effectuer I'analyse statistique des données recueillies lors de la collecte.

Par ailleurs, les données administratives sont de plus en plus utilisées pour la production statistique. Souvent, les informations
requises ne se retrouvent pas dans une seule banque de données. Pour cette raison, des techniques d’appariement probabiliste de
données doivent étre appliquées pour réunir les différents fichiers. La personne titulaire de I'emploi pourra également participer
aux différentes taches permettant de réaliser ces appariements.

La personne retenue contribuera également au contréle statistique de divulgation des fichiers de microdonnées de I'lSQ. Ce contréle
est appliqué avant la diffusion afin d’éviter que des personnes ayant fourni des renseignements ne soient identifiées.

PROFIL RECHERCHE

Détenir un diplébme universitaire de premier ou de deuxiéme cycle en statistique, en mathématiques ou dans un domaine ayant
permis d’acquérir une bonne compréhension de la statistique appliquée ou de la méthodologie d’enquéte;

Etre capable de rédiger aisément des rapports en francais et avoir un bon esprit d’analyse et de synthése;

Posséder des habiletés pour le travail d’équipe et avoir le sens de I'organisation, de I'autonomie, de l'initiative et de la rigueur;
La connaissance des logiciels SAS et R sera considérée comme un atout.

CONTEXTE

La DM fournit expertise, assistance et conseil en méthodologie d’enquéte, en utilisation de méthodes quantitatives, en analyse
statistique des données et en analyse descriptive pour I'lSQ ainsi que pour I'appareil gouvernemental québécois. Elle congoit et
applique des méthodologies d’enquéte ou d’exploitation de fichiers administratifs. Elle construit des plans de sondage, élabore des
méthodologies de traitement et d’analyse statistique de données et développe des modeéles statistiques. Elle élabore aussi
I'infrastructure nécessaire au bon fonctionnement du systeme statistique, notamment en matiére de confidentialité des données.
Elle est responsable de suivre les meilleures pratiques en méthodologie adoptées par les agences statistiques reconnues
internationalement pour assurer la production de statistiques de qualité.

L'Institut de la statistique du Québec s’appuie sur I'expertise d’environ 300 personnes afin de fournir des informations statistiques
fiables et objectives pour I'ensemble du Québec. Les statistiques produites par I'ISQ couvrent une large palette de domaines, y
compris la démographie, I'’économie, la santé, I'éducation, la culture, etc.

Travailler a I'lSQ, c’est :
Avoir une réelle influence sur la société québécoise en faisant avancer les connaissances dans des domaines clés;
Relever des défis stimulants et variés;
S’intégrer a une équipe passionnée et conviviale;
Evoluer dans un environnement reconnu ot la rigueur et I’objectivité sont mises de I'avant.

gouvernement


https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur/?no_cache=1

CONDITIONS D’ADMISSION

Etre inscrit ou inscrite dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d’aptitudes valide de la classe
d’emploi d’agente ou agent de recherche et de planification socio-économique, dont les utilisations prévues correspondent a
I'emploi visé.

Pour avoir acces aux emplois de la fonction publique, il faut étre inscrit ou inscrite dans une banque de personnes qualifiées apres
avoir réussi un processus de qualification. Pour savoir comment poser votre candidature a un processus de qualification et pour
consulter les appels de candidatures publiés, consultez le portail Carrieres au www.quebec.ca

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour soumettre votre candidature, faites-nous part de votre intérét par courriel a dotation rh@stat.gouv.qc.ca en
inscrivant REG22- 009 dans I'objet. Nous vous invitons a mettre a jour votre dossier de candidature dans Recrutement en ligne (si
vous ne travaillez pas dans la fonction publique du Québec actuellement) ou dans Emplois en ligne (si vous travaillez actuellement
dans la fonction publique du Québec) en prenant soin de remplir les sections Scolarité et Expérience de travail.

Il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet afin que votre candidature puisse étre considérée.

Pour toute question concernant |'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation
au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec.

Pour en connaftre davantage a propos de I'lSQ, n’hésitez pas a consulter notre site Web.

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée

Pour toute question concernant |'utilisation d’'Emplois en lighe, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation
au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec.

Pour toute question concernant ['utilisation d’Emplois en ligne, communiquez avec le Centre d’assistance en dotation au
418 528- 7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec.

POUR NOUS CONTACTER

Pour toute question relative a I'emploi :
M. Eric Gagnon, directeur de la méthodologie
418 691-2410, poste 3204

eric.gagnon@stat.gouv.qgc.ca

Pour toute question relative au processus d’embauche :
M™Me Désirée Kablan, technicienne en gestion des emplois
418 691-2413, poste 3192

dotation rh@stat.gouv.qc.ca

Ligne sans frais : 1 800 463-4090

SERVICES ACCES FACILE HORAIRE FORMATION SOUTIEN A ET PLUSIEURS
NOMBREUX EN AUTOBUS FLEXIBLE CONTINUE LACTIVITE AUTRES
A PROXIMITE 0uU A VELOD PHYSIQUE AVANTAGES
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