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Croissance de I'emploi et stabilité du taux de chOmage en
fevrier

En février, 16 800 emplois (+ 0,4 %) s’ajoutent au marché du travail québécois, alors que I'emploi reste stable au Canada.

Cette croissance est uniquement attribuable a I'emploi a temps partiel (+ 17 000); celui a temps plein demeure inchangé. Par

ailleurs, le gain d’emploi profite davantage aux femmes (+ 11 900) qu’aux hommes (+ 4 800). Les travailleurs de 25 ans et plus

(+ 16 600) bénéficient presque exclusivement de cette progression. Le taux de chdmage se maintient a 7,4 %, en raison d’une
hausse similaire de I'emploi et de la population active (au Canada : + 0,2 point; 6,8 %).

Par rapport a février 2014, I'emploi est en hausse au Québec (+ 1,1 %; + 44 400) et dans I'ensemble du Canada (+ 0,7 point;
+ 129 900). L'emploi a temps partiel (+ 33 900) progresse davantage que celui a temps plein (+ 10 500). Des gains d’emploi
s’observent chez les hommes (+ 27 200) et chez les femmes (+ 17 100). Concernant les groupes d’age, I'emploi augmente
chez les 25 ans et plus (+ 43 000), alors qu’il varie peu chez les 15-24 ans (+ 1 400). Par rapport a son niveau d’il y a douze
mois, le taux de chdmage du Québec fléchit de 0,6 point (au Canada : - 0,3 point).

Détails du mois de février 2015

Au Québec, le marché du travail compte 4 093 900 travailleurs en février, soit un ajout de 16 800 par rapport au mois
précédent (au Canada: 17 885 900; - 1 000). Pour sa part, le taux d’emploi s’accroit de 0,3 point & 60,0 % (au Canada :
- 0,1 point a 61,3 %).

L’emploi est en hausse dans le secteur des services (+ 24 100), tandis qu’il diminue dans celui des biens (- 7 300). L’industrie
du commerce (+ 11 700) et celle des soins de santé et de I'assistance sociale (+ 11 400) montrent les gains d’emplois les plus
importants. En revanche, les industries des autres services (- 9 500) et de la construction (- 6 500) connaissent les baisses
les plus fortes.

Sur le plan régional, la plus forte hausse de I'emploi est enregistrée dans les Laurentides (+ 4 900), alors que la plus
importante baisse est observée en Montérégie (- 6 000). La région de Chaudiére-Appalaches (5,4 %) présente le taux de
chémage le plus faible, contrairement & la Gaspésie-iles-de-la-Madeleine (17,5 %) qui affiche le taux le plus élevé (moyennes
mobiles de 3 mois).

En février, 4 420 300 personnes forment la population active, soit 19 600 personnes supplémentaires comparativement a
janvier (au Canada: + 49 200; 19 197 600). Le taux d’activité augmente de 0,2 point a 64,7 % (au Canada : + 0,1 point a
65,8 %).

Au Québec, 2 800 personnes (- 0,9 %) quittent le rang des chdmeurs, alors que 50 200 s’y ajoutent au Canada (+ 4,0 %). Le
taux de chémage du Québec reste stable a 7,4 % (au Canada : + 0,2 point; 6,8 %).

Evolution de I'emploi chez les femmes au cours des douze derniers mois (données
désaisonnalisées de février 2015 par rapport a février 2014)

De février 2014 a février 2015, il s’est ajouté 44 400 emplois (+ 1,1 %) au Québec. Cette hausse bénéficie davantage aux
hommes (+ 27 200) qu’aux femmes (+ 17 100). La croissance de I'emploi féminin est essentiellement notée dans I'emploi a
temps partiel (+ 16 100), puisque I'emploi a temps plein reste plutdt stable (+ 1 000). De leur c6té, les hommes gagnent 9 500
emplois a temps plein et 17 800 emplois a temps partiel.

En observant I'évolution de I'emploi féminin dans les différents groupes d’age, on constate une croissance de 15 700 chez les
55 ans et plus (+ 4,6 %) et de 3 700 chez les 15-24 ans (+ 1,3 %). A I'opposé, le niveau d’emploi des femmes de 25-54 ans
baisse quelque peu (- 2 200; - 0,2 %). Chez les hommes, seuls les 15-24 ans perdent des emplois (- 2 200; - 0,8 %), tandis
que les 25-54 ans (+ 15 700; + 1,1 %) et les 55 ans et plus (+ 13 700; + 3,2 %) font des gains.

Entre février 2014 et février 2015, plus de femmes (+ 12 800) que d’hommes (+ 7 900) se sont jointes a la population active.
Le taux d’activité féminin demeure stable a 60,6 %, alors que le taux masculin recule de 0,3 point, a 68,9 %. Durant la méme
période, on compte 4 300 femmes de moins au chémage (- 3,2 %), ce qui est inférieur au recul noté chez les hommes
(- 19 400, - 9,1 %). Par conséquent, le taux de chdmage a moins varié chez les femmes (- 0,3 point a 6,3 %) que chez les
hommes (- 0,9 point a 8,3 %). Par ailleurs, 'augmentation du taux d’emploi est moins forte chez les femmes (+ 0,1 point a
56,8 %) que chez les hommes (+ 0,4 point a 63,2 %).

Au Canada, la croissance de I'emploi féminin (+ 36 700, + 0,4 %) est plus faible que celle de I'emploi masculin (+ 93 200,
+ 1,0 %) entre février 2014 et février 2015. Contrairement aux Québécoises, la hausse s’observe dans I'emploi a temps plein
(+ 63 700) chez les Canadiennes; elles perdent des emplois a temps partiel (- 26 900). Par ailleurs, les femmes de 15-24 ans
(+ 26 300; + 2,2 %) réalisent les gains d’emplois les plus importants, devant les 55 ans et plus (+ 8 600; + 0,5 %); quant aux
25-54 ans, le niveau d’emploi est stable (+ 2 200; 0,0 %). On note aussi que le repli du nombre de chomeuses est plus
important chez les Canadiennes que chez les Québécoises (- 5,8 % contre - 3,2 %). Les Canadiennes sont aussi actives sur le
marché du travail en février 2015 que douze mois plus tot (+ 3 000). Leur taux de chdmage baisse de 0,4 point pour se fixer a
6,1 % (- 0,3 point a 6,3 % pour les Québécoises). Enfin, leurs taux d’activité (61,2 %) et d’emploi (57,5 %) sont supérieurs a
ceux des femmes du Québec.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2015, adapté par I'Institut de la statistique du Québec.

Québec



Note : « Les estimations mensuelles tirées de I'Enquéte sur la population active sont fondées sur un échantillon et ainsi
sujettes a une certaine variabilité d’autant plus importante lorsqu’elles sont ventilées selon le sexe, I'dge, les régions, les
industries, etc. Les estimations mensuelles se caractérisent également par une plus grande variabilité que les tendances
observées sur de plus longues périodes. Pour plus d’information concernant la variabilité d'échantillonnage et son évaluation
par l'erreur type, se référer a la publication Information sur la population active, section relative a la qualité des données
(numéro au catalogue 71-001-X) de Statistique Canada. »
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Tableau 1. Principaux indicateurs du marché du travail, données désaisonnalisées

Principales caracté ristiques§

Variation depuis

Variation depuis

206! 04 07 05

Population active 4.400,0 4400,7 4420,3 19,6 30,8

Emploi 4059,7 4077,1 40939 16,8 328 44,4; 0,4 0,8 11

Choémage 340,3 323,6 326,4 2,8 -20 —238! Points de %

Tauxde chémage 77 7.4 74 0,0 -0,1 -0,6

Tauxd'activité 64,7 64,5 64,7 0,2 04 -0,2

Tauxd'emploi 59,7 59,7 60,0 0,3 0,5 0,3

Canada : %

Population active 191245 191484 191976 49,2 69,9 91,3 0,3 0,4 0,5

Emploi 17 802,2 17 886,9 17 885,9 -1,0 34,4 129,9i 0,0 0,2 0,7

Chomage 13223 12615 13117 50,2 355 - 38,62 Points de %

Tauxde chémage 6,9 6,6 6,8 : 0,2 0,1 -0,3

Tauxd'activité 66,0 65,7 65,8 0,1 0,1 -04

Tauxd'emploi 61,4 61,4 61,3 -0,1 0,0 -0,2

RMR de Montréal H %

Population active 2199,2 21953 22114 16,1 11,7 16,82 0,7 0,5 0,8

Emploi 20195 2030,2 2051,6 214 214 36,3 11 11 18

Choémage 179,7 165,1 159,8 -53 -9,7 - 19,5 Points de %

Tauxde chomage 8.2 75 72 i -03  -05 -1,

Tauxd'activité 66,1 65,7 66,2 0,5 0,3 0,0

Tauxd'emploi 60,7 60,8 61,4 0,6 0,6 0,6

Emploi par industrie Niveau Variation depuis ‘ Variation depuis

Fév.2015{ Jan.2015}Déc. 2014 12 moisi Jan. 2015T Déc.14] 12 mois

R N S N K e %

Québec :

Secteur des biens 851,9 -73 -16,9 717,75 -08 -19 -2,0
Secteur primaire 88,1 -22 -09 -4,6 -24 10 -50
Services publics 28,0 -1,1 -2,0 1,2 -38 -6,7 -41
Construction 253,9 65  —171 87i 25  -63 35
Fabrication 481,8 24 29 -20,6; 0,5 0,6 -4

Secteur des services 32420 24,1 49,7 62,1} 0,7 15 2,0
Commerce 661,4 11,7 10,8 21,5; 18 17 34
Transport et entreposage 191,8 4,7 6,0 49; 25 32 2,6
Finance, assurances, immobilier et location 218,0 -1,0 3,6 18 -0,5 1,7 0,8
Serv. professionnels, scientifiques et techniques 311,0 74 16,3 83 24 55 2,7
Serv. auxentreprises, relatifs aux batim. et autres 160,3 - 1,6 -1,5 7,35 -1,0 -09 48
Services d'enseignement 283,6 32 94 6,2} 11 34 22
Soins de santé et assistance sociale 573,6 114 9,2 8,6; 2,0 1,6 15
Information, culture et loisirs 181,0 -1,1 8,5 - 1,3§ -0,6 49 -0,7
Hébergement et services de restauration 2831 -0,6 -19 24,8§ -02 -0,7 9,6
Autres services 150,0 -95 - 144 — 39,6} -6,0 - 88 -20,9
Administrations publiques 2283 -03 38 19,7 -0,1 1,7 94

Canada H

Secteur des biens 3893,1 —24,1 - 14,4 719,75 -0,6 -04 -05
Secteur primaire 655,0 - 18,5 -25,8 — 34,9 -2 -3,8 -51
Services publics 138,7 - 11 04 2,7 -08 03 -19
Construction 1408,7 155 20,2 56,11 11 15 4,1
Fabrication 1690,7 -199 -9,2 - 38,15 -1,2 -0,5 -22

Secteur des services 139928 23,2 48,9 149,74 0,2 03 11
Commerce 27237 12,4 8,2 —57i 0,5 0,3 -0,2
Transport et entreposage 902,1 3,8 -2,1 6,8? 0,4 -02 0,8
Finance, assurances, immobilier et location 1089,7 -0,6 -4,1 74 -0,1 -04 0,7
Serv. professionnels, scientifiques et techniques 1351,1 -0,1 23 27,0} 0,0 17 2,0
Serv. auxentreprises, relatifs aux batim. et autres 750,6 -37 -0,6 26,6! -0,5 -0,1 3,7
Services d'enseignement 12779 15,4 215 61,25 12 17 5,0
Soins de santé et assistance sociale 2262,7 9,7 175 67,0 04 08 31
Information, culture et loisirs 748,6 - 124 - 11,5 ~ 17,0 -1,6 -15 -22
Hébergement et services de restauration 12234 52 72 13,2; 0,4 0,6 11
Autres services 756,3 - 11,5 -63 - 43,9§ -1,5 -0 -55
Administrations publiques 906,7 49 -34 7,2} 05 -04 0,8

Résultats trimestriels Québec ' Canada

Niveau
Population active
k

2014T4 43939
Variations depuis (k ou pts de %) :

201473 -87

2013T4 —153
Niveau des trimestres précédents :

201413 4402,6

2014T2 43905

201471 44064

4056,1
40435
4065,8

Activité!

%

%
6,7

-03
—04
"""""""""""""" 70
7,0
7,0

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2014, adapté par I'Institut de la statistique du Québec.
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Tableau 2. Principaux indicateurs du marché du travail, données désaisonnalisées

. . : Emploi (k) Variation (k) depuis : Variation (%) depuis

Temps plein et partiel i 2014] Jan.15! Fév.2015 12moisi Jan.15{ Déc.14} 12 mois
Québec 40597  4077,1 16,8 32,8 44,4; 0,4 0,8 1,1
Temps plein 32453 3257,3 0.2 4,6 10,5; 0,0 -0, 03
Hommes 1820,7 1827,3 58 ~76 9,5! 03 —04 0,5
Femmes 1424,7 1430,0 -6,0 30 10} —04 0,2 0,1
15424 ans 262,6 251,1 44 —~ 134 ~17.8; ~1,8 -52 - 6,7

25 ans et plus 29827 30063 41 8,8 28,3; 0,1 0,3 0,9
Temps partiel 814,4 819,8 17,0 374 33,9 21 4,7 4,2
Hommes 285,6 302,1 -1,0 20,8 17,8} -03 74 6,3
Femmes 528,8 517,7 17,9 16,4 16,1} 35 3,2 3,1
154 24 ans 310,8 315,9 4.4 17,1 19,2§ 1,4 5,6 6,4
25ans et plus 503,6 503,9 12,5 20,2 14,7} 2,5 4,1 2,9
Canada 17802,2  17886,9 -1,0 34,4 129,9§ 0,0 0,2 0,7
Temps plein 14369,9 144542 34,0 22,2 1211} 0,2 0,2 0,8
Hommes 81825 82029 225 ~13,6 57,4} 0,3 -02 0,7
Femmes 61874 62513 115 35,8 63,7 0,2 0,6 1,0
154 24 ans 12735 1286,5 -203 -233 ~16.9] ~16 ~1.8 -13
25ans et plus 130964  13167,7 54,2 455 137,9 0,4 0,3 11
Temps partiel 34323 34327 ~349 12,3 8,9 ) 0,4 0,3
Hommes 11455 1186,2 -278 11,4 35,9! -23 1,0 3,2
Femmes 22868 22465 -71 0,9 26,9} -03 0,0 ~12
154 24 ans 1212,0 1209,1 13,0 22,8 452! 11 1,9 3,8
25ans et plus 2220,3 22236 — 48,0 - 10,6 — 36,41 -22 -0,5 16
RMR de Montréal (moy. mobiles) 2019,5 2028,4 8,9 10,7 17,8§ 0,4 0,5 0,9
Temps plein 1615,7 1623,3 -2,0 25 21,8; -0,1 0,2 1,4
Temps partiel 375,2 405,1 10,9 8,2 —4,0% 2,7 2,0 ~1,0
A i Emploi (k)i Variation (k) depuis | Variation (%) depuis i Taux de chomage (%)
Sexe etage {'Fév.2015!  Jan.15! Déc. 14} 12 mois|  Jan. 15[ Déc. 14} 20147 Jan. 15§ Fév. 2015!
Québec 40939 16,8 32,8 444 04 08! 7.7 74 74
Hommes 21342} 48 13,2 27,2 0,2 0,6 9,0 8,2 8,3
Femmes 1959,6! 11,9 19,4 17,1 0,6 1,0} 6,3 6,5 6,3
15a 24 ans 567,1; 0,2 3,7 14 0,0 0,7§ 13,2 12,7 13,4
Hommes 2752 0,2 19 -22 0,1 0,7} 16,1 16,3 16,3
Femmes 291,9; 0,0 19 37 0,0 o,7§ 10,3 9,0 10,6
25ans et plus 3526,8! 16,6 29,0 43,0 0,5 08! 6,8 6,4 6,3
Hommes 1859,1 4,7 11,4 295 0,3 0,6: 78 6,8 7.0
Femmes 1667,7} 11,9 17,6 13,4 0,7 1,1} 5,6 6,0 55
Canada 17 885,9; 1,0 34,4 129,9 0,0 0.2 6,9 6,6 6,8
Hommes 9383,8! -53 21 93,2 -0, -0,0! 74 7,0 75
Femmes 8 502,1§ 43 36,6 36,7 0,1 0,0; 6,4 6,1 6,1
154 24 ans 24884} ~-172 -05 28,4 -03 ~0,0! 13,5 12,8 13,3
Hommes 12443 -173 18 21 ~0,6 0.1} 15,0 14,5 15,3
Femmes 12441} 0,1 -23 26,3 0,0 ~02! 11,9 10,9 11,3
25ans et plus 15 397,65 6,3 35,0 101,7 0,0 0,2§ 5,8 55 57
Hommes 8139,5; 2,0 —40 91,1 0,0 0,0 6,1 5,8 6,2
Femmes 72581 44 38,9 10,5 0,1 o,5§ 54 5,2 5,2
RMR de Montréal (moy. mobiles) 2 037,3§ 8,9 17,8 0,4 0,5§ 8,2 7,8 7,5
Hommes 10739} 7,6 8,6 8,1 77
_Femmes : ' 72

P

Canada 17 885,9: -1,0 34,4 129,9 0,0 0,2: 6,9 6,6 6,8
Terre-Neuve-et-Labrador 234,9; -3,0 -2,2 -6,9 -13 ~0,9: 11,9 11,4 12,6
Tle-du-Prince-Edouard 74,1} 0,0 1,0 -0, 0,0 14} 10,6 10,2 10,1
Nouvelle-Ecosse 446,55 -44 -45 -1,8 -1,0 -1,04 9,0 8,4 9,1
Nouveau-Brunswick 352,4} -22 12 -4,6 -0,6 03! 9,9 10,0 10,4
Québec 4 093,9§ 16,8 32,8 44,4 0,4 0,8; 7,7 7.4 74
Ontario 6 900,l§ 13,8 151 39,0 0,2 0,2§ 73 6,9 6,9
Manitoba 634,6; -04 0,8 11,2 -0,1 O,li 54 6,0 5,6
Saskatchewan 565,9: -0,7 -9,1 07 -0,1 ~ 1,6} 38 45 50
Alberta 2299,9: - 14,0 -03 36,7 -0,6 0,0§ 47 45 53
Colombie-Britannique 2283,6! -7,0 -0,3 11,2 -03 0,0} 6,1 5,6 6,0
Régions économiques i Emploi(k) i  Variation(k) |  Variation(%) i  Tauxdechomage (%)
(moyennes mobiles de 3mois) i 2014 Fév.2015! 2014 Fev.2015] 2014] Fév.2015!  2014f  Jan 15] Fév. 2015}
Québec 4059,7 407741 -1,1 9,1 0,0 0,2} 7.7 75 7.4
Bas-Saint-Laurent (01) 85,1 83,6§ -3.8 -24 -43 —2.8i 9,0 75 8,0
Saguenay—Lac-Saint-Jean (02) 127,0 l30,8§ -1,0 15 -0,8 1,25 9,9 8,9 8,3
Capitale-Nationale (03) 388,7 383,5! 19 18 0,5 05 55 58 5,9
Mauricie (04) 114,9 118,8! 5,6 03 51 0,3; 8,6 6,3 6,7
Estrie (05) 155,8 160,6 03 1,4 0,2 0,9} 6,8 6,5 6,7
Montréal (06) 947,3 956,1} ~16,0 04 17 0,0i 9,8 94 9,4
Outaouais (07) 192,6 191,8! -0,1 0,7 -0,1 0,4§ 7,4 8,1 8,4
Abitibi-Témiscamingue (08) 74,7 71,0; 0,0 -0,1 0,0 -0,1 7.2 8,5 8,4
Cote-N. (09) et N.-du-Québ. (10) 48,9 49,9; —4,1 0,4 -1 0,8 8,8 9,8 10,8
Gaspés ie—Iles-de-la-Madel. (11) 37,4 35,1§ 1,2 -0,9 3,3 — 2,55 16,4 17,0 17,5
Chaudiére-Appalaches (12) 2234 221,1; 4,6 -0,7 21 -0,3! 53 54 54
Laval (13) 226,9 230,9§ 59 39 2,7 1,7§ 7,1 6,6 59
Lanaudiére (14) 2459 252,1} 0,7 -0, 0,3 0,0i 7.8 71 74
Laurentides (15) 295,2 302,4 —11,9 49 -39 1,6§ 7.1 7.8 73
Montérégie (16) 784,8 775,65 16,1 -6, 21 -08: 6,5 5,7 54
Centre-du-Québec (17) 111,2 114,0; -0,4 3,9 -0,4 35! 6,9 9,6 8,5

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2015, adapté par I'Institut de la statistique du Québec.
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Principaux indicateurs du marché du travail, données désaisonnalisées

Hgure 1 FHgure 2
Emploi, Québec, 2013-2015 Chémage et taux de chémage, Québec, 2013-2015
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Figure 3 Fgure 4
Emploi atemps plein, Québec, 2013-2015 Emploi atemps partiel, Québec, 2013-2015
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Fgure 8
Figure 7 Emploi des 25 ans et plus, Québec, 2013-2015
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active , 2015, adapté par I'Institut de la statistique du Québec.
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