TRAVAIL ET REMUNERATION

INSTITUT
DE LA STATISTIQUE
DU QUEBEC

Résultats de I'Enquéte sur
la population active pour le Québec
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Baisse de I'emploi et hausse du taux de chémage en février

En février, I'emploi diminue au Québec (- 13 100; - 0,3 %), mais augmente au Canada (+ 50 700; + 0,3 %). L’emploi a temps
plein (- 8 300) et celui a temps partiel (- 4 900) reculent. On observe un repli de I'emploi chez les femmes (- 11 700) et une
stabilité chez les hommes (- 1 400). Les pertes d’emplois se répartissent dans les deux groupes d’age, mais les jeunes de 15 a
24 ans présentent une baisse (- 7 300) plus importante que celle des personnes de 25 ans et plus (- 5 800). En février, la
population active rétrécit de 4 000 personnes (- 0,1 %) et le taux de chémage s’accroit de 0,3 point pour s’établir a 7,4 % en
raison de la décroissance de I'emploi (au Canada : stable a 7,0 %).

Au cours des 12 derniers mois, I'emploi s’accroit de 113 200 (+ 2,9 %) au Québec et de 336 200 au Canada (+ 1,9 %). Cette
progression se concentre principalement dans I'emploi a temps plein (+ 108 300), mais I'emploi a temps partiel croit aussi
mais dans une moins grande mesure (+ 4 800). Les hommes (+ 70 600) profitent davantage de la création d’emplois que les
femmes (+ 42 600). Les personnes de 25 ans et plus gagnent 84 400 nouveaux emplois comparativement a 28 800 chez les
jeunes de 15 a 24 ans. Au cours de cette période, le secteur des services crée plus d’emplois (+ 89 800) que le secteur des
biens (+ 23 300). Par rapport au méme mois de I'année derniére, le recul du taux de chdmage est plus élevé au Québec
(- 0,9 point) qu’au Canada (- 0,4 point).

Détails du mois de février 2013

En février, on dénombre 4 036 600 emplois (- 0,3 %) au Québec et 17 696 400 emplois (+ 0,3 %) au Canada. Le taux d’emploi
fléchit de 0,2 point pour se fixer a 60,5 % (au Canada : + 0,1 point; 62,0 %).

On remarque une légére baisse de I'emploi dans le secteur des services (- 2 600) et une autre plus prononcée dans le secteur
des biens (- 10 600). Les soins de santé et I'assistance sociale (- 12 200) et la finance, les assurances, I'immobilier et la
location (- 9 900) encaissent les plus grandes pertes d’emplois. A I'opposé, les administrations publiques (+ 14 300), les
services professionnels, scientifiques et techniques (+ 13 500) et les services aux entreprises, les services relatifs aux
batiments et les autres services de soutien (+ 6 100) sont les seuls a enregistrer des gains d’emplois notables.

Sur le plan régional, le Bas-Saint-Laurent (- 2,1 %) affiche la baisse de I'emploi la plus prononcée, alors que le Centre-du-
Québec (+ 2,6 %) présente la croissance la plus élevée. Les régions de Chaudiére-Appalaches (4,6 %) et la Capitale-Nationale
(4,9 %) affichent les taux de chémage les plus faibles. A l'inverse, la Gaspésie-iles-de-la-Madeleine présente le taux de
chomage le plus élevé (17,3 %) (moyennes mobiles de 3 mois).

Au mois de février, la population active du Québec décroit de 4 000 (- 0,1 %) pour s’établir a 4 356 900 (au Canada : + 0,3 %;
19 028 900). Le taux d’activité diminue de 0,1 point pour se fixer a 65,3 % (au Canada : + 0,1 point; 66,7 %).

Le nombre de chdmeurs augmente au Québec (+ 9 100; + 2,9 %) ainsi qu’au Canada (+ 9 800; + 0,7 %). Le taux de chdmage
du Québec se chiffre a 7,4 %, soit une hausse de 0,3 point par rapport au mois précédent (au Canada : stable a 7,0 %).

Depuis décembre 2012, I'emploi décroit de 0,2 % au Québec (- 7 600) et il progresse de 0,2 % au Canada (+ 28 800). Le taux
de chdmage a augmenté de 0,1 point au Québec et il a reculé de 0,1 point au Canada.

Situation des femmes (données désaisonnalisées de février 2013 par rapport a février 2012)

Par rapport a février 2012, I'emploi a cri de 2,9 % au Québec (+ 113 200) au mois de février 2013. Les hommes
(+ 70 600; + 3,5 %) profitent d’'une hausse de I’emploi plus importante que les femmes (+ 42 600; + 2,3 %). Chez les femmes,
la majeure partie des nouveaux emplois sont a temps plein (+ 30 400), alors que I'emploi a temps partiel croit de fagon plus
modérée (+ 12 100). Chez les hommes, la hausse de I'emploi s’observe seulement dans I'emploi a temps plein (+ 77 800;
+ 4,3 %); celui a temps partiel recule (- 7 200; - 2,8 %).

Du c6té des femmes, tous les groupes d’age connaissent une progression de I'emploi. L’'augmentation la plus importante est
notée chez les femmes de 15 a 24 ans (+ 20 400; + 7,4 %); la croissance de I'emploi est plus modeste chez celles de 55 ans et
plus (+ 14 000; + 4,6 %) ainsi que chez celles 25 a 54 ans (+ 8 100; + 0,6 %). A I'instar de leurs homologues féminins, les
hommes de tous les groupes d’age enregistrent un gain d’emplois. Toutefois, contrairement aux femmes, c’est dans le groupe
des 55 ans et plus qu’on observe la plus grande variation (+ 45 100; + 12,2 %), alors que le nombre de nouveaux emplois est
plus modeste chez les hommes de 15 a 24 ans (+ 8 300; + 3,1 %) et de 25 a 54 ans (+ 17 200; + 1,2 %).

L’augmentation de la population active depuis février 2012 est moins importante chez les femmes (+ 31 300; + 1,5 %) que
chez les hommes (+ 47 200; + 2,1 %). Le taux d’activité masculin croit donc un peu plus rapidement (+ 0,8 point a 69,4 %) que
celui des femmes (+ 0,5 point a 61,3 %). Quant au recul du nombre de chémeurs, il s’observe davantage chez les hommes
(- 23 400; - 11,6 %) que chez les femmes (- 11 200; - 7,3 %). Le taux de chdmage diminue de 0,7 point chez ces derniéres
comparativement a 1,2 point chez les hommes. Le taux de chdmage des femmes (6,9 %) demeure plus faible que celui des
hommes (7,8 %). Du c6té du taux d’emploi, la hausse est moins prononcée chez les femmes (+ 0,8 point a 57,0 %) que chez les
hommes (+ 1,6 point a 64,1 %).

Québec



Au cours de la méme période, les femmes bénéficient de la majorité des nouveaux emplois au Canada (+ 181 000, + 2,2 %)
contrairement a ce qu’on observe au Québec. Tout comme les Québécoises, les Canadiennes obtiennent plus d’emplois a
temps plein (+ 154 200) qu’'a temps partiel (+ 27 000). Comparativement au Québec, I'emploi progresse de fagon plus
importante chez les femmes agées de 55 ans et plus (+ 71 700; + 5,0 %) et celles de 25 a 54 ans (+ 70 900; + 1,3 %), tandis
que les jeunes agées de 15 & 24 ans affichent la croissance du nombre d’emplois la moins élevée (+ 38 600; + 3,2 %). A
I'instar des Québécoises, les Canadiennes accroissent leur participation sur le marché du travail avec une hausse de 175 300
de la population active et diminuent leur présence parmi les chdmeurs (- 5 700). Leur taux de chdmage se replie de 0,2 point
pour se fixer a 6,8 %. Leurs taux d’activité (62,5 %) et d’emploi (58,3 %) sont plus élevés que ceux observés chez les femmes
du Québec.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2013, adapté par I'Institut de la statistique du Québec.
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Tableau 2. Principaux indicateurs du marché du trawail, données desaisonnalisé

. . Emploi (k) Variation (k) depuis Variation (%) depuis
Temps plein et partiel 2012 Déc. 13 Fev. 13 Jan. i3 Déc.i1l2 12Tmois Jar 13 Dék. 12 mois
Queébec 3984, 4044, 4 036,¢ -13,1 -7,6 113,2 -0,¢ -0,z 29
Temps pleil 3230," 3288,: 3293,. -8, 5,C 108,: -0,: 0,2 34
Homme 1822, 1869,: 1 868,: 2,C -0,8 77,6 0,1 -0, 4,3
Femme 1408,: 1419, 1424 —10,: 5,8 30,4 -0,7 04 2,2
15a24 ar 277,C 286,2 284.¢ —14.¢ -1, 19,4 -4, —0,€ 7,3
25 ans et pl 2 953,¢ 3001, 3008,t 6,€ 6,7 89,C 0,2 0,2 3,0
Temps partie 753,71 756,1 743,% —-4.c —12¢ 4,8 -0,7 -1 0,6
Homme 260,% 248,1 245, -3/ —2/4 -7,z -1z -1,C -2,
Femme 493,] 508,( 497, -1k —10,: 12,1 -0,: -2, 2,5
15424 ar 287,¢ 288,¢ 293,1 7,5 4.5 9,4 2,6 1,6 3,3
25 ans et pl 465,¢ 467,k 450,2 —12,¢ -17,C — 4. -2, -3,7 -1,
Canads 17 507, 17 667t 17 696, 50,7 28,¢ 336,2 0,3 0,2 1,8
Temps pleil 14 212! 14 360,( 14 373, 33, 13,C 308,k 0,2 0,1 2,2
Homme 8101,: 8164,¢ 8 184¢ 27,€ 20,z 1542 0,2 0,2 1,8
Femme 6111, 6 195, 6 188,: 5,¢ -7,z 1542 0,1 -0, 2,6
15a24 ar 1279t 1276, 1283, - 17,1 7,2 13,1 -1 0,6 1,0
25 ans et pl 12 933, 13 083,¢ 13 089, 51,: 5,8 295,¢ 0,4 0,0 2,3
Temps partie 3294.¢ 3307,¢ 3323, 17,2 15,¢ 27,€ 0,k 0,5 0,8
Homme 1086,¢ 1090, 1084,: 4.C -6,z 0,8 0,4 -0, 0,1
Femme 2 208,: 2217, 2 239, 13,2 22,1 27,C 0,€ 1,0 1,2
15a24 ar 1148, 1159, 1173t 25,2 14,5 35,7 2,2 1,3 31
25 ans et pl 2 146,: 2148 2149¢ -8, 1,3 -8, -0, 0,1 - 0,4
RMR de Montréal (Moy. mobiles) 1978,¢ 2017, 2030,¢ 5,2 13,¢ 113,¢ 0,3 0,7 5,9
Temps pleil 1606,* 1628, 1 658,¢ 12,C 30,2 95,2 0,7 1,9 6,1
Temps partie 372,z 388,71 372, —6,¢ — 16, 18, —1,¢ — 4,2 5,2
R Emploi (k) Variation (k) depuis Variation (%) depuis Taux de chomage (%
Sexe et age Fev. 13  Jan.13 Déc. 12 12 méis  Jan.13  Déci12 2012  Jan.13 Fev. 13
Queébec 4 036,¢ —13,] -7,€ 113,2 -0,z -0,z 7,8 7,1 74
Homme: 2114, -1z -3,z 70,€ -0, -0,z 8,t 8,0 7,8
Femme 1922.¢ —11,7 -4,k 42.€ —0,€ -0,z 7,C 6,1 6,8
15a24 ar 577.¢ -7, 2, 28,¢ -1, 0,5 13,7 11, 12,C
Homme 280,: -7,z 1,4 8,3 -2t 0,5 15.€ 13,2 13,2
Femme 297.¢ -0, 1,6 20,4 -0,C 0,5 11,7 9,7 10,¢
25 ans et plt 3458, —-5¢ —10,¢ 84,4 -0,z -0, 6,7 6,4 6,5
Homme 1833,7 5,8 —4,€ 62,2 0,3 -0,z 7,2 7,2 6,8
Femme 1624,¢ 11,3 -6,1 22, -0,7 -0, 6,1 54 6,1
Canads 17 696, 50,7 28,¢ 336,z 0,3 0,2 7,2 7,0 7,0
Homme: 9 268,¢ 31, 13,¢ 155,C 0,3 0,1 7,7 74 7,2
Femme 8 427« 19,1 14,¢ 181,C 0,2 0,2 6, 6,5 6,8
15a24 ar 2 456,¢ 74 21,7 48,¢ 0,3 0,8 14.c 13,5 13,€
Homme 1221, 5,€ 17,C 10,z 0,5 14 15,¢ 15,E 14,7
Femme 1235, 1,6 4,7 38,€ 0,2 04 12,€ 11,7 12,5
25 ans et plt 15 239, 43,C 7,1 287,¢ 0,3 0,0 6,C 5,8 5,8
Homme 8 047,: 25,¢ —-3,2 144.¢ 0,3 -0,C 6,2 6,1 6,0
Femme 7192, 17,2 10,z 142.% 0,2 0,1 5,7 5,5 5,7
RMR de Montréal (Moy. mobiles) 2030,¢ 5,2 13,¢ 113,¢ 0,3 0,7 8,k 7,8 7,6
Homme: 1 069,¢ 8,t 17,1 76,1 0,8 1,6 9,C 8,8 8,1
Femme 961,: -3, —3,2 37,7 -0,z —0,: 8,C 6,8 6,8
Provinces
Canadsz 17 696, 50,7 28,¢ 336,2 0,3 0,2 7,2 7,0 7,0
Terre-Neuve-et-Labrad 234,¢ -0, -1,3 6,1 -0,1 - 0,6 12,5 11,5 11,7
Tle-du-Prince-Edoual 75,2 1,3 0,7 3,1 1,8 0i9 11,3 11,8 11,6
Nouvelle-Ecoss 452,9 3,0 3,1 -64 0,7 G7 9,0 9,7 9,3
Nouveau-Brunswic 353, 2,6 5,€ 0,7 0,8 1,6 10,z 11, 10,1
Québec 4 036,¢ —13,] —7,€ 113,2 -0,z -0,z 7,8 7,1 74
Ontaric 6 858, 35,2 4,1 116,z 0,5 0,1 7,8 7,7 7,7
Manitobe 636,¢ -3,z -1 12,1 -0t -0, 5,2 5,0 4,9
Saskatchewe 552,: 0,7 8,C 22,¢ 0,1 1,5 4,7 4,0 3,8
Alberte 2179,: 4,2 13,¢ 52,¢ 0,2 0,6 4.€ 4,5 4,5
Colombie-Britanniqu 2317, 19,¢ 3,¢ 15,4 0,9 0,2 6,7 6,3 6,3
Reéglons economique Emploi (k) Variation (k) Variation (%) Taux de chomage (%
(Moyennes.mohiles.de.3.mai 201z Fev.1: 201z Fev. 1: 201z Fev. 1: 201z Jan. 1% Fev.1:
Queébec 3984, 4043t 30,¢ -0, 0,8 0,0 7,8 7,3 7,3
Bas-Saint-Laurent (0 93,¢ 92,2 3,7 -2 4,1 -2 8,1 8,1 9,5
Saguenay—Lac-Saint-Jean ( 126,( 125,¢ 5,1 -2 4,2 -1 8,1 8,6 9,7
Capitale-Nationale (0: 382,1 382,71 6,C -0t 1,6 -0,1 5,7 4,9 4,9
Mauricie (04 112,¢ 102,t -6,F -0,7 —51¢ -0,7 9,7 10,2 10,C
Estrie (05 146,: 154.¢ -7, -0, -5,1 -0,z 8,C 6,6 6,3
Montréal (06 941,¢ 966,¢ 2,5 1,2 0,3 0,1 10,z 10,C 9,8
Outaouais (07 196,t 193,: 1,7 -0, 0,9 -0, 6,5 7,2 7,3
Abitibi-Témiscamingue (0¢ 69,¢ 73,1 -1, 0,7 -2z 1,0 6,4 6,8 6,6
Cote-N. (09) et N.-du-Québ. (1 51, 50,4 -0, -0, -1, -04 7,6 5,7 6,5
Gaspésie-lles-de-la-Madel. (; 36,5 35,3 -15 -02 -39 -0,6 12,9 16,7 17,3
Chaudiere-Appalaches (I 213,¢ 218,¢ -6,2 -1z -2, -0kt 4,6 4.9 4,6
Laval (13 2132 216,¢ 8,2 1,6 41 0,9 8,1 6,5 5,8
Lanaudiere (1¢ 240,% 240,1 —6,4 1, -2, 0,6 7,C 6,8 7,6
Laurentides (1¢ 2997 300,C 12,z 3,C 4,3 1,0 6, 6,2 6,6
Montérégie (1€ 754,¢ 779,¢ 25,1 -3, 34 -0t 6,5 5,9 5,3
Centre-du-Québec (1 105,¢ 1115 -3,1 2,8 -2, 2,6 8,3 6,4 6,3

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2013, adapté par I'Institut de la statistique du Québec.
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Principaux indicateurs du marché du travail, donnés desaisonnalisét

Figure 1
Emploi, Québec, 2011-2013
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Figure 3
Emploi & temps plein, Québec, 2011-2013
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Figure 5
Emploi des femmes, Québec, 2011-2013
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Figure 7
K 650 Emploi des 15-24 ans, Québec, 2011-2013 5
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Figure 2
Chémage et taux de chdmage, Québec, 2011-2013
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Figure 4
Emploi & temps partiel, Québec, 2011-2013
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Figure 6
Emploi des hommes, Québec, 2011-2013
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Figure 8
Emploi des 25 ans et plus, Québec, 2011-2013
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2013, adapté par I'Institut de la statistique du Québec.
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