
Baisse du nombre d’emplois dans l’industrie finance et assurances (SCIAN 52) au Québec au 3e trimestre 2016

La diminution de l’emploi dans l’industrie finance et assurances au Québec se chiffre à 248 emplois (– 0,2 %) au cours du 
3e trimestre 2016. On remarque par contre une progression de 1 734 emplois (+ 0,5 %) en Ontario, de 150 emplois en Alberta 
(+ 0,2 %), de 1 332 emplois en Colombie-Britannique (+ 1,6 %) et de 2 810 emplois (+ 0,4 %) dans l’ensemble du Canada.

Dans le secteur de l’intermédiation financière (SCIAN 522), le Québec est la seule province parmi les quatre provinces les 
plus populeuses du Canada à afficher une baisse de l’emploi (– 480 emplois; – 0,6 %) au 3e trimestre 2016. Des hausses de 
l’emploi sont observées en Ontario (+ 1 423 emplois; + 0,8 %), en Alberta (+ 27 emplois; + 0,1 %) en Colombie-Britannique 
(+ 317 emplois; + 0,7 %) de même que dans l’ensemble du Canada (+ 1 072 emplois; + 0,3 %).

Dans le secteur des valeurs mobilières et autres activités d’investissement (SCIAN 523), la croissance de l’emploi au Québec 
s’élève à 266 emplois (+ 1,5 %), comparativement à des hausses de 228 emplois en Ontario (+ 0,4 %) et de 311 emplois 
(+ 2,4 %) en Colombie-Britannique et une baisse est observée en Alberta (– 155 emplois; – 1,3 %).

Dans le secteur de l’assurance (SCIAN 524), une légère baisse de 34 emplois (– 0,1 %) est observée au Québec pendant le 
3e trimestre 2016. On remarque également une diminution de l’emploi en Ontario (– 190 emplois; – 0,2 %) et des hausses de 
546 emplois en Alberta (+ 3,1 %) et de 469 emplois en Colombie-Britannique (+ 1,9 %).

Pour un sixième trimestre consécutif, le nombre d’emplois diminue dans l’industrie finance et assurances 
au Québec

Du 1er trimestre 2015 au 3e trimestre 2016, la diminution du nombre d’emplois dans l’industrie finance et assurances au Québec 
s’établit à 5 555 emplois (– 3,7 %) , comparativement à des hausses de 12 072 emplois (+ 3,8 %) en Ontario, de 1 379 emplois 
(+ 2,3 %) en Alberta, de 3 561 emplois (+ 4,4 %) en Colombie-Britannique et de 14 897 emplois (+ 2,1 %) dans l’ensemble du 
Canada. La part de l’emploi dans l’industrie finance et assurances du Québec dans l’ensemble du Canada diminue ainsi de 
21,4 % à 20,2 % pendant cette période, tandis que celle de l’Ontario passe de 44,8 % à 45,6 %.

Des baisses sont observées dans les trois secteurs composant l’industrie finance et assurances au Québec du 1er trimestre 
2015 au 3e trimestre 2016. Dans le secteur de l’intermédiation financière, on note une diminution de 1 001 emplois (– 1,3 %), de 
2 973 emplois (– 5,3 %) dans le secteur des assurances et de 1 602 emplois (– 8,2 %) dans le secteur des valeurs mobilières 
et autres activités d’investissement.

La croissance de l’emploi dans l’industrie finance et assurances au Canada est légèrement inférieure à 
celle des États-Unis au cours du 3e trimestre 2016

L’emploi dans l’industrie finance et assurances augmente de 0,5 % aux États-Unis, comparativement à 0,4 % dans l’ensemble 
du Canada au cours du 3e  trimestre 2016. C’est le secteur des valeurs mobilières et autres activités d’investissement qui 
affiche la progression la plus élevée (+ 0,6 %) aux États-Unis, suivi du secteur des assurances (+ 0,5 %) et de l’intermédiation 
financière (+ 0,4 %). Dans l’ensemble du Canada, on observe des hausses de 0,8 % dans le secteur des assurances et de 
0,3 % dans le secteur de l’intermédiation financière et une baisse de 0,1 % dans le secteur des valeurs mobilières et autres 
activités d’investissement.

Progression de l’emploi dans l’ensemble des industries au Québec au 3e trimestre 2016

Dans l’ensemble des industries au Québec, on note une augmentation de 16 529 emplois (+ 0,5 %) au cours du 3e trimestre 
2016. Dans les industries productrices de biens, on observe une hausse de 713 emplois (+ 0,1 %), tandis que l’on remarque 
une croissance de 17  578 emplois (+  0,6  %) dans les industries productrices de services durant le même trimestre. La 
hausse dans les industries productrices de biens provient principalement des industries de la fabrication (+ 602 emplois; 
+ 0,1 %) et de la construction (+ 524 emplois; + 0,3 %). La croissance de l’emploi dans les industries productrices de services 
s’explique principalement par des hausses dans les industries des services administratifs, services de soutien, services de 
gestion des déchets et services d’assainissement (+ 4 664 emplois; + 2,9 %), des soins de santé et de l’assistance sociale 
(+ 3 701 emplois; + 0,9 %), des services d’hébergement et de restauration (+ 2 437 emplois; + 1,0 %) et du transport et de 
l’entreposage (+ 1 692 emplois; + 1,1 %).

1.	 Source : Bureau of Labor Statistics, Employment, Hours, and Earnings from the Current Employment Statistics survey, [En ligne]. 
	 [http://data.bls.gov/pdq/SurveyOutputServlet] (Consulté le 14 décembre 2016).
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L’Enquête sur l’emploi, la rémunération et les heures de travail (EERH), réalisée par Statistique Canada, est une combinaison d’un 
recensement d’environ un million de retenues salariales fournies par l’Agence du revenu du Canada et des résultats de l’Enquête sur la 
rémunération auprès des entreprises, laquelle recueille de l’information auprès d’un échantillon de 15 000 établissements. Le principal 
objectif de l’EERH est de dresser un portrait mensuel du niveau de rémunération, du nombre d’emplois et du nombre d’heures travaillées 
selon des catégories d’industrie détaillées à l’échelle du pays, des provinces et des territoires.

Les estimations du nombre d’emplois dans l’EERH sont établies à partir des données administratives sur les retenues à la source 
soumises par les employeurs à l’Agence du revenu du Canada et ne sont pas sujettes à l’erreur d’échantillonnage. Il est à noter qu’il 
n’y a que les estimations de la rémunération et des heures de travail hebdomadaires moyennes qui proviennent d’un échantillon et qui 
sont sujettes à la variabilité d’échantillonnage.

http://data.bls.gov/pdq/SurveyOutputServlet
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Emploi salarié de l'industrie finance et assurances selon l'Enquête sur l'emploi, la rémunération et les heures de travail  (EERH), 
données trimestrielles désaisonnalisées, Canada, Québec, Ontatio, Alberta et Colombie-Britannique, 3e trimestre 2016

Industrie 3e trim. 2015 1er trim. 2016 2e trim. 2016 3e trim. 2016
2e trim. 2016/
1er trim. 2016

3e trim. 2016/
2e trim. 2016

3e trim. 2016/
3e trim. 2015

Ensemble des industries incluant les entreprises non classifiées
Canada 15 776 485 15 853 292 15 925 001 15 968 893 0,5 0,3 1,2

Québec 3 491 712 3 508 780 3 525 300 3 541 829 0,5 0,5 1,4

Ontario 6 066 446 6 131 836 6 174 636 6 199 135 0,7 0,4 2,2

Alberta 2 027 133 1 989 784 1 978 027 1 964 101 -0,6 -0,7 -3,1

Colombie-Britannique 2 073 785 2 108 411 2 126 244 2 139 031 0,8 0,6 3,1

Industries productrices de services
Canada 12 674 374 12 758 044 12 819 923 12 866 212 0,5 0,4 1,5

Québec 2 789 064 2 797 585 2 808 732 2 826 310 0,4 0,6 1,3

Ontario 4 909 063 4 967 853 4 998 223 5 016 239 0,6 0,4 2,2

Alberta 1 536 139 1 526 227 1 526 339 1 515 793 — -0,7 -1,3

Colombie-Britannique 1 703 036 1 728 639 1 744 139 1 757 815 0,9 0,8 3,2

Finance et assurances (52)
Canada 710 515 719 134 718 818 721 628 — 0,4 1,6

Québec 148 787 148 060 145 982 145 734 -1,4 -0,2 -2,1

Ontario 321 148 327 912 327 189 328 923 -0,2 0,5 2,4

Alberta 60 580 61 252 61 865 62 015 1,0 0,2 2,4

Colombie-Britannique 81 719 82 545 83 224 84 556 0,8 1,6 3,5

Intermédiation financière et activités connexes (522)
Canada 362 525 369 202 369 797 370 869 0,2 0,3 2,3

Québec 74 792 74 825 74 299 73 818 -0,7 -0,6 -1,3

Ontario 163 069 168 720 169 955 171 378 0,7 0,8 5,1

Alberta 29 070 29 174 29 356 29 383 0,6 0,1 1,1

Colombie-Britannique 43 402 43 952 44 333 44 650 0,9 0,7 2,9

Valeurs mobilières, contrats de marchandises et autres activités d'investissement financier connexes (523) 
Canada 120 315 119 185 118 630 118 566 -0,5 -0,1 -1,5

Québec 18 569 17 497 17 668 17 934 1,0 1,5 -3,4

Ontario 63 591 64 113 62 226 62 454 -2,9 0,4 -1,8

Alberta 11 237 11 803 12 359 12 204 4,7 -1,3 8,6

Colombie-Britannique 13 849 12 912 13 000 13 311 0,7 2,4 -3,9

Sociétés d'assurance et activités connexes (524) 
Canada 215 222 217 216 217 656 219 418 0,2 0,8 1,9

Québec 54 254 54 501 52 815 52 781 -3,1 -0,1 -2,7

Ontario 87 081 87 586 87 758 87 568 0,2 -0,2 0,6

Alberta 17 921 17 964 17 840 18 386 -0,7 3,1 2,6

Colombie-Britannique 23 656 24 447 24 794 25 263 1,4 1,9 6,8

Source : Statistique Canada, Enquête sur l'emploi, la rémunération et les heures de travail (EERH), septembre 2016, adapté par l'Institut de la statistique du Québec.

n Variation en %
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Emploi salarié par industrie selon l'Enquête sur l'emploi, la rémunération et les heures de travail  (EERH), données trimestrielles désaisonnalisées, 

Canada, Québec, Ontatio Alberta et Colombie-Britannique, 3e trimestre 2016

Industrie

n Δ%1 Δ%2 n Δ%1 Δ%2 n Δ%1 Δ%2 n Δ%1 Δ%2 n Δ%1 Δ%2

Ensemble des industries incluant 
les entreprises non classifiées 15 968 893 0,3 1,2 3 541 829 0,5 1,4 6 199 135 0,4 2,2 1 964 101 -0,7 -3,1 2 139 031 0,6 3,1

Ensemble des industries excluant 

les entreprises non classifiées 15 659 690 0,3 1,0 3 469 099 0,5 1,3 6 079 322 0,3 1,9 1 932 571 -0,7 -3,3 2 088 520 0,6 2,9

Industries productrices de biens 2 793 478 -0,2 -1,5 642 789 0,1 1,0 1 063 082 0,1 0,3 416 778 -0,8 -9,9 330 705 -0,1 1,5
Forestière, exploitation et soutien (11N) 39 357 -1,7 -1,3 9 394 3,3 2,0 5 173 5,5 5,0 3 171 -2,7 -15,2 16 553 -5,0 -0,8

Extraction minière, exploitation en carrière, 

 et extraction de pétrole et de gaz (21) 187 611 -1,9 -9,7 16 713 0,2 6,8 25 042 0,1 -1,2 97 812 -2,1 -13,9 17 824 -2,4 -7,0

Services publics (22) 119 256 1,4 3,5 27 936 -2,6 2,2 47 436 3,0 5,7 14 149 0,4 0,8 9 316 10,1 6,4

Construction (23) 966 497 -0,4 -1,0 182 477 0,3 1,8 325 232 -0,6 1,2 184 731 -0,5 -8,9 143 085 -0,4 3,9

Fabrication (31-33) 1 480 757 0,1 -1,1 406 270 0,1 0,3 660 201 0,1 -0,4 116 916 -0,4 -8,9 143 927 0,3 0,2

Industries productrices de services 12 866 212 0,4 1,5 2 826 310 0,6 1,3 5 016 239 0,4 2,2 1 515 793 -0,7 -1,3 1 757 815 0,8 3,2

Commerce de gros (41) 773 958 -0,1 -1,0 172 152 0,2 -0,4 330 769 0,3 1,5 96 854 -1,4 -8,4 90 840 0,1 -1,1

Commerce de détail (44-45) 1 956 665 0,2 0,6 446 395 0,3 0,2 716 453 0,1 0,2 239 813 -0,4 -1,0 271 863 0,7 2,7

Transport et entreposage (48-49) 736 443 — 0,9 159 152 1,1 2,5 261 617 -0,3 1,3 100 762 -1,3 -3,0 111 380 -0,1 2,2

Industrie de l'information et 

 industrie culturelle (51) 334 204 0,3 -1,0 73 626 -0,1 -1,8 150 802 1,2 1,6 26 518 -0,8 -3,5 43 091 1,1 -0,9

Finance et assurances (52) 721 628 0,4 1,6 145 734 -0,2 -2,1 328 923 0,5 2,4 62 015 0,2 2,4 84 556 1,6 3,5
Services immobiliers et services de 

 location et de location à bail (53) 292 612 0,3 1,8 56 055 1,3 2,1 119 089 -0,7 3,5 42 364 -0,3 -1,9 44 617 1,1 2,7

Services professionnels, 

 scientifiques et techniques (54) 861 485 0,3 0,8 183 539 0,4 -0,6 371 081 1,0 1,9 115 139 -2,7 -6,9 124 294 0,8 8,0

Gestion de sociétés et d'entreprises (55) 96 950 -1,3 -4,5 19 890 0,7 -0,9 35 812 -3,2 -1,0 17 136 -0,9 -8,9 12 725 -5,4 -9,3

Services administratifs, services de  

 soutien, services de gestion des déchets

 et services d'assainissement (56) 790 290 1,1 1,1 166 882 2,9 5,5 350 322 1,0 2,6 92 731 -0,7 -4,9 102 365 0,7 0,5

Services d'enseignement (61) 1 252 716 -0,1 1,9 297 965 -0,2 0,1 477 580 -0,4 2,3 138 957 -1,3 1,8 155 258 1,2 6,7

Soins de santé et assistance sociale (62) 1 885 994 0,9 3,7 432 244 0,9 1,8 695 319 0,5 4,5 195 052 1,2 5,8 252 305 1,1 3,1

Arts, spectacles et loisirs (71) 284 807 0,7 4,8 61 365 2,3 2,9 112 937 -0,5 6,0 34 454 -2,5 -0,9 45 294 4,4 12,5

Services d'hébergement et de 

 restauration (72) 1 276 394 1,0 3,1 252 093 1,0 3,7 467 828 1,3 4,1 169 886 — -0,3 224 263 1,4 4,2

Autres services, sauf les administrations

 publiques (81) 535 783 -0,2 -1,9 120 554 0,5 1,5 198 808 0,7 -2,0 74 604 -2,9 -8,3 73 793 -0,7 -1,6

Administrations publiques (91) 1 066 282 — 2,5 238 664 0,3 3,7 398 900 0,2 1,6 109 507 — 3,6 121 172 -0,5 3,5

1. Variation en pourcentage par rapport au trimestre précédent.

2. Variation en pourcentage par rapport au même trimestre de l'année précédente.

Source : Statistique Canada, Enquête sur l'emploi, la rémunération et les heures de travail (EERH), septembre 2016, adapté par l'Institut de la statistique du Québec.

Canada Québec Ontario Alberta C.-B.
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