
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI ÉTUDIANT 

UNE ÉTUDIANTE OU UN ÉTUDIANT – analyste-conseil en accès aux données pour la recherche 
Numéros des appels de candidatures : ETU_STA_102         Période d’inscription : Du 28 novembre au 11 décembre 2024 
Durée du contrat : Session hiver 2025                                        Taux horaire : À partir de 25,83$* 

Travail en présentiel - 14 heures par semaine en session d’études 

CONTEXTE 
L’ISQ offre aux équipes de recherche et aux ministères et organismes un accès aux données d’enquêtes et aux données 
administratives gouvernementales afin de produire des statistiques qui appuieront le développement des connaissances dans les 
domaines économiques, sociaux, éducatifs et de la santé. Cette offre de services, qui permet de valoriser l’utilisation des données, 
se fait dans le respect des plus hauts standards de confidentialité et d’éthique. L’équipe des analystes-conseils du service d’accès 
aux données à des fins de recherche (SAD) est composée de plusieurs spécialistes affectés aux Centres d’accès aux données de 
recherche de l’Institut de la statistique (CADRISQ). 

Un poste étudiant est offert au CADRISQ du Centre hospitalier universitaire Sainte-Justine : 5757, avenue Decelles à Montréal. En 
fonction des besoins opérationnels, la personne titulaire de l’emploi pourrait être appelée à travailler dans un autre CADRISQ situé 
à Montréal. 

RÔLE ET RESPONSABILITÉS 
 
La personne titulaire de l’emploi étudiant, sous la supervision d’une ou d’un analyste-conseil de l’équipe et après avoir reçu une 
formation de base, veillera au bon cheminement des demandes d’accès aux données des chercheurs. Plus précisément, elle devra :  
 

• accompagner les membres de l’équipe de recherche dans l’exploitation des données, en s’assurant qu’ils obtiennent les 
conseils nécessaires pour comprendre les données d’enquêtes ou les données administratives disponibles, les processus à 
suivre, les modalités d’accès et l’utilisation de l’environnement de travail mis à leur disposition ; 

• copiloter le processus de livraison des données à la clientèle : rendre disponibles les fichiers de recherches, soutenir 
l’extraction des données, les compilations et les croisements de fichiers ;  

• participer, au besoin, à la rédaction de différents documents ;  
• s’assurer du respect des règles de confidentialité entourant les fichiers livrés, notamment en assurant les analyses de 

divulgation prévues par le cadre normatif de l’ISQ et émettre une autorisation pour la sortie des résultats. 

PROFIL RECHERCHÉ 
 
Avoir une connaissance de base : 

• des pratiques et normes établies dans le monde de la recherche universitaire (p. ex., celles en lien avec le cycle de 
production, le processus de subvention et les contraintes qui y sont associées, les exigences éthiques et scientifiques, etc.,  

• des principes de confidentialité et des bonnes pratiques en la matière,  

L’Institut de la statistique du Québec (ISQ) s’appuie sur l’expertise d’environ 500 personnes afin de fournir des informations 
statistiques fiables et objectives pour l’ensemble du Québec. 

Travailler à l’ISQ, c’est : 
• Avoir une réelle influence sur la société québécoise en faisant avancer les connaissances dans des domaines clés; 
• Relever des défis stimulants et variés; 
• S’intégrer à une équipe passionnée et conviviale; 
• Évoluer dans un environnement reconnu où la rigueur et l’objectivité sont mises de l’avant. 



 

 

 

• des principes et des méthodes d’évaluation et de contrôle du risque de divulgation de données, en particulier des 
techniques d’anonymisation et de masquage; 

• Avoir un excellent français écrit et parlé;  

• Savoir faire preuve de créativité pour s’adapter aux diverses situations;  

• Maîtriser les logiciels SAS ou SPSS, STATA ou R (un atout);  

• Connaître les principes généraux de la méthode scientifique de même que les méthodes quantitatives appliquées aux 
sciences sociales, de l’éducation, de la santé ou économiques (un atout important).  

 

CONDITIONS D’ADMISSION 

• Avoir la citoyenneté canadienne, le statut de résident permanent ou un permis de travail délivré par Immigration, Réfugiés 
et Citoyenneté Canada. 

• Être inscrite ou inscrit dans un programme universitaire pertinent et avoir complété minimalement une année de premier 
cycle en lien avec les sciences sociales, les sciences pures ou appliquées, la santé, l’éducation ou l’économie, ainsi que des 
méthodes applicables ou tout autre domaine jugé pertinent. 

• Être aux études à temps plein à la session d’hiver 2025 ou à temps partiel à l’avant-dernière ou à la dernière session 
permettant de terminer le programme d’études.  

 
*Le taux horaire sera majoré de 6,5 % pour compenser l’absence de certains avantages sociaux. 

Les montants associés aux différents échelons peuvent être consultés sur le site Web du Secrétariat du Conseil du trésor.  

POUR POSTULER 
Inscrivez-vous sur le site Internet de Québec emploi, postulez pour le numéro de l’offre. 

Transmettez votre curriculum vitae détaillé et votre plus récent relevé de notes à l’adresse recrutement@stat.gouv.qc.ca, en 
inscrivant dans l’objet le numéro de l’appel de candidatures qui vous intéresse : 

• ETU_STA_102 – Montréal 

Vous devez également confirmer que vous serez aux études à temps plein à la session d’hiver 2025 et préciser votre statut au 
Canada. S’il y a lieu, envoyez-nous une copie de votre permis de travail délivré par Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada. 

POUR NOUS CONTACTER 
Pour toute question relative à l’emploi :  Pour toute question relative au processus d’embauche : 
Mme Sophie Balmayer, directrice de la gestion des données   Mme Gimena Rodriguez, technicienne en gestion des emplois 
et de l’accès pour la recherche 418 691-2413, poste 3277 
418 691-2402, poste 3237                                                               recrutement@stat.gouv.qc.ca  
sophie.balmayer@stat.gouv.qc.ca 
 


