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OFFRE D’EMPLOI
UNE OU UN ECONOMISTE

Numéro de I'appel de candidatures : REG19-044-2 Classe d’emploi : Agente ou agent de recherche et de planification socio-économique
Salaire a partir de : 45 2195 Statut de I'emploi : Régulier

Période d’inscription : Du 28 janvier au 18 février 2021

L'Institut de la statistique du Québec (ISQ) s’appuie sur I'expertise d’environ 300 personnes afin de fournir des informations statistiques fiables et
objectives pour I'ensemble du Québec. Les statistiques produites par I'ISQ couvrent une large palette de domaines, y compris la démographie,
|’économie, la santé, I’éducation, la culture, etc.

Se joindre a nous, c’est :
Avoir une réelle influence sur la société québécoise en participant au succés de nombreuses enquétes qui aident a faire avancer les
connaissances dans des domaines clés;
Relever des défis intellectuels stimulants et variés;
S’intégrer a une équipe dynamique et passionnée qui travaille avec rigueur et objectivité;
Evoluer dans un environnement de travail convivial et accessible, en constante évolution.

CONTEXTE

Pour bien cerner et analyser la situation ainsi que les tendances de I'économie québécoise, la Direction des statistiques économiques (DSE) a la
responsabilité d’assurer le maintien et le développement du systéme de comptabilité économique du Québec et des principaux indicateurs
économiques conjoncturels sur le Québec. A titre de centre d’expertise en comptabilité économique au sein de I'appareil gouvernemental, la DSE
a pour mandat de fournir divers produits statistiques et services-conseils spécialisés.

Elle assume également la responsabilité de I’'Observatoire économétrique, afin de doter le Québec d’un instrument essentiel de modélisation de
données sur I'économie et la société.

Pour réaliser ces mandats, la DSE exploite différentes sources de données existantes ou produit des données originales tirées d’enquétes dont elle
veille elle-méme a la réalisation. Elle effectue des travaux exploratoires en vue de produire de nouveaux indicateurs pour le Québec et méne des
études qui contribuent a la compréhension de I'économie et de la société en général.

La DSE diffuse de nombreux tableaux et publie périodiquement des bulletins d’analyse et des faits saillants sur le PIB du Québec par industrie, les
Comptes économiques des revenus et dépenses du Québec et le Produit intérieur brut régional par industrie au Québec.

Enfin, le mandat de la DSE est passionnant pour qui aime les chiffres et s’intéresse a la macroéconomie. Le gestionnaire dirige une dizaine
d’économistes experts dans leur domaine qui produisent et diffusent une information statistique essentielle a la gouvernance.

ATTRIBUTIONS

Sous I'autorité du directeur des statistiques économigues et la supervision du coordonnateur des mesures de production, la personne sera appelée
a travailler souvent en équipe ainsi qu’a réaliser des travaux de production, d’analyse et de développement dans le domaine des mesures de
production. Plus précisément, la personne devra :

S’approprier les méthodes utilisées pour la production des estimations du PIB réel mensuel par industrie;

Elaborer un plan de travail pour la réalisation des travaux de production statistique;

Valider et analyser les données servant a la production des estimations du PIB par industrie;

Calculer le PIB par industrie pour différents secteurs économiques;

Effectuer le suivi des travaux et s’assurer de la qualité des produits a I'intérieur des échéanciers établis;

Participer et contribuer activement aux travaux de développement en ce qui concerne les estimations du PIB réel par industrie;
Assurer une veille sur la conjoncture économique du Québec, en collaboration avec d’autres membres de I'équipe;

Collaborer a d’autres travaux de la direction.



PROFIL RECHERCHE

Détenir un dipléme universitaire de premier cycle en sciences économiques. Un dipldme de deuxieme cycle sera considéré comme
un atout.

Posséder une bonne capacité d’analyse et de synthese.

Faire preuve de rigueur et d’autonomie dans la réalisation de ses mandats, tant sur le plan de la production statistique que sur celui
de la recherche.

Etre créatif et pragmatique, ces qualités étant considérées comme incontournables dans un contexte ol des travaux innovants
destinés a bonifier I'offre de statistiques économiques sont effectués.

Avoir des aptitudes pour le travail d’équipe.

Avoir des connaissances sur les logiciels de programmation et avoir de I'intérét a les approfondir. La connaissance du logiciel SAS et
son apprentissage sont nécessaires a la réalisation des mandats.

LIEU DE L'EMPLOI
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CONDITIONS D’ADMISSION

Etre inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d’aptitudes valide de la classe d’agente ou agent de recherche
et de planification socio-économique, dont les utilisations prévues correspondent a I'emploi visé.

Pour avoir accés aux emplois de la fonction publique, il faut étre inscrit dans une banque de personnes qualifiées apres avoir réussi un processus
de qualification. Pour savoir comment poser votre candidature a un processus de qualification et pour consulter les appels de candidatures publiés,
consultez le portail Carrieres au www.carrieres.gouv.gc.ca.

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour soumettre votre candidature, faites-nous part de votre intérét par courriel a dotation rh@stat.gouv.qgc.ca en inscrivant REG19-044-2 dans
I'objet. Nous vous invitons a mettre a jour votre dossier de candidature dans Recrutement en ligne (si vous ne travaillez pas dans la fonction
publique du Québec actuellement) ou dans Emplois en ligne (si vous travaillez actuellement dans la fonction publique du Québec) en prenant soin
de remplir les sections Scolarité et Expérience de travail.

Il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet afin que votre candidature puisse étre considérée.

Pour toute question concernant l'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation au 418 528-
7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec.

Pour en connaftre davantage a propos de I'ISQ, n’hésitez pas a consulter notre site Web.
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POUR NOUS CONTACTER

Pour toute question relative a I'emploi :

M. Mario Beaulieu, directeur des statistiques économiques par intérim
418 691-2411, poste 3172

mario.beaulieu@stat.gouv.qgc.ca

Pour toute question relative au processus d’embauche :
Mme Christina Gourde, technicienne en gestion des emplois
418 691-2413, poste 3250

dotation rh@stat.gouv.gc.ca

Ligne sans frais : 1 800 463-4090
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