OFFRE D’AFFECTATION
UNE OU UN SPECIALISTE DE DONNEES

Classe d’emploi : Agente ou agent de recherche et de planification socio-économique
Numéro de I'appel de candidature : 10500AF032320011

Institut de la statistique du Québec — Un emploi est a pourvoir au 200, chemin Sainte-Foy a Québec.

CONTEXTE

Apres avoir recu du gouvernement du Québec le mandat d’'implanter un mécanisme d’acces aux données aux fins de recherche, I'ISQ a créé un tout
nouveau secteur d’activités, soit le Secteur de la méthodologie et de I'accés aux données. Ce secteur regroupe la Direction de la méthodologie et
le service de la protection et de I'optimisation des données administratives ainsi que la Direction de la gestion des données et de |'acces pour la
recherche. Le secteur regroupe donc les activités du mécanisme gouvernemental devant permettre I'accés aux données administratives aux fins de
recherche. Il s’assure aussi d’une utilisation optimale des données administratives, tant aux fins de recherche que pour alimenter les demandes
d’'information de I'ensemble des ministéres et organismes. A ce titre, il devient imputable, devant les ministéres et organismes qui confient leurs
données a I'lSQ, du respect de la protection des données associées a I'acces pour les fins de recherche.

Ce nouveau secteur est un élément central en matiere d’acces aux données administratives, que ce soit a des fins de recherche ou pour réaliser les
mandats de I'ISQ. Il contribue a préparer le matériel utile a I'utilisation optimale des données administratives rendues disponibles par les ministeres
et organismes, tant pour les chercheurs que pour I'lSQ.

Cette nouvelle entité assure également I'analyse des demandes des chercheurs en matiére de protection et de sécurité des renseignements et
émet les recommandations a cet effet. Elle fait les liens avec les ministéres et organismes pour préparer les autorisations d’acces aux données
demandées par les chercheurs. Elle assure les liens entre les aspects légaux et administratifs et les services aux chercheurs.

ATTRIBUTIONS

Sous la responsabilité du coordonnateur a I'optimisation des données, la personne titulaire de I'emploi participera aux traitements en lien avec la
détermination des cohortes de recherche pour les chercheurs. Ces traitements porteront principalement sur les banques de données
administratives provenant d’autres ministéres et organismes, telles que celles du ministere de la Santé et des Services sociaux, de la Régie de
I'assurance maladie du Québec et du ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur. Pour manipuler ces banques de données, elle devra
utiliser les langages SAS et SQL.

De plus, la personne titulaire de I'emploi participera a différentes taches liées a 'appariement de données : préparation des fichiers, détermination
de régles de comparaison, analyse des liens et résolution de cas litigieux. De plus, elle devra se familiariser avec le logiciel G-Coup, utilisé
spécifiguement pour 'appariement probabiliste.

La personne titulaire de I'emploi pourra également contribuer a I'analyse du risque de divulgation que peuvent présenter les fichiers de
microdonnées de I'ISQ. Cette analyse est effectuée avant la diffusion de ces fichiers, afin d’éviter que des personnes ne soient identifiées.

Finalement, a I'occasion, la personne sera appelée a participer au traitement statistique des données recueillies lors d’enquétes réalisées par I'ISQ.
Des travaux relatifs a la méthodologie d’enquéte et a I'analyse statistique des données pourront alors étre réalisés.



PROFIL RECHERCHE

Détenir un diplédme universitaire de premier ou de deuxieme cycle en statistique, en mathématiques ou dans un domaine ayant permis
d’acquérir une bonne compréhension de la statistique appliquée ou de la méthodologie d’enquéte

ou

Détenir un diplébme universitaire de premier ou de deuxieme cycle dans un domaine ayant permis d’acquérir une bonne compréhension de
la recherche scientifique et posséder deux années d’expérience dans un emploi ayant permis d’acquérir des connaissances en statistique et
de se familiariser avec I'utilisation des banques de données administratives québécoises, notamment celles du ministére de la Santé et des
Services sociaux, de la Régie de I'assurance maladie du Québec, du ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur et de Revenu
Québec;

Etre capable de rédiger aisément des rapports en francais et avoir un bon esprit d’analyse et de synthese;

Posséder des habiletés pour le travail d’équipe et avoir le sens de I'organisation, de 'autonomie, de l'initiative et de la rigueur;

La connaissance des logiciels SAS, R et SQL sera considérée comme un atout.

CONDITIONS D’ADMISSION

Faire partie du personnel régulier de I'Institut. Appartenir a la classe d’emploi d’agente ou d’agent de recherche et de planification socio-
économique ou accepter un reclassement a ce titre.

MODALITES D’INSCRIPTION

Période d’inscription : Du 30 septembre au 11 octobre 2020

Au terme du traitement de votre candidature, il est possible que cette offre ne soit plus accessible dans votre dossier en ligne. Par conséquent,
nous vous suggérons d’en conserver une copie pour consultation ultérieure.

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez note que I'inscription doit obligatoirement
s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en ligne.

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de transmettre un dossier de candidature complet et détaillé, notamment en inscrivant votre
emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les informations contenues dans le
formulaire ne pourront plus étre modifiées.

Pour toute question concernant l'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation au 418 528-
7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec.

POUR NOUS CONTACTER

Pour toute question relative a I'emploi :

Mme Patricia Caris, directrice du Secteur de la méthodologie et de I'acces aux données
418 691-2411, poste 3193

patricia.caris@stat.gouv.qc.ca

Pour toute question relative au processus d’embauche :
Mme Christina Gourde, technicienne en gestion des emplois
418 691-2413, poste 3250

dotation rh@stat.gouv.qgc.ca

SERVICES ACCES FACILE HORAIRE FORMATION SOUTIEN A ET PLUSIEURS
NOMBREUX' EN AUTOBUS FLEXIBLE CONTINUE L’ACTIVITE AUTRES
A PROXIMITE OuU A VELD PHYSIQUE AVANTAGES
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