
  
 

 

 

CONTEXTE 

La Direction des statistiques de la société du savoir et Observatoire de la culture et des communications du Québec (DSSSOCCQ) est 

responsable de la gestion et de la réalisation du programme d’analyse, de recherche et de diffusion d’un ensemble de statistiques fiables, 

objectives et pertinentes pour les secteurs de la culture, des communications et de la société du savoir. Cette mission, d’une part, répond aux 

besoins concrets des acteurs des milieux de la culture et des communications et, d’autre part, vise à étudier la création et l’innovation sociale 

ainsi que l’action des réseaux sociaux selon l’approche du capital social. Cette information statistique est utile à la recherche, à l’élaboration 

et à l’évaluation de politiques, à l’administration de programmes, à la réalisation de plans d’affaires et à la prise de décisions (dans les secteurs 

public et privé) ainsi qu’à la satisfaction des besoins d’information en général. 

ATTRIBUTIONS 

Sous l’autorité du directeur de la DSSSOCCQ et la supervision de la coordonnatrice, la personne agira à titre de professionnelle en production 

de statistiques spécialisées sur le secteur de la culture et des communications. Plus précisément, la personne devra : 

• Concevoir, développer et réaliser des projets de production statistique, selon les besoins définis; 

• Rédiger divers documents, rapports, bulletins et articles d’analyse ou de vulgarisation servant à exposer des résultats statistiques, ou 

des approches méthodologiques, et visant à diffuser des renseignements statistiques pertinents et fiables sur la culture et les 

communications; 

• Participer à la conception, à la production et à la diffusion d’indicateurs sur la culture et les communications; 

• Étudier la contribution que pourraient avoir les données ouvertes et les mégadonnées dans la production de statistiques sur la culture 

et les communications dans une perspective d’amélioration continue des processus et des outils; 

• Utiliser adéquatement diverses sources d’information, comme les données administratives des instances publiques québécoises, les 

fichiers de Statistique Canada ou d’autres sources de données;  

• Entretenir des liens avec les intervenants gouvernementaux et les milieux culturels concernés; 

• Explorer de nouveaux moyens pour produire des statistiques sur le rayonnement des produits culturels numériques québécois; 

• Poursuivre la recherche et l’expérimentation de nouvelles méthodes ou sources de données pour produire des indicateurs pertinents 

sur l’offre ou la demande de contenus culturels dans les réseaux numériques. 

 

 OFFRE D’AFFECTATION 

 CHARGÉE OU CHARGÉ DE PROJETS 

Classe d’emploi : Agente ou agent de recherche et de planification socio-économique 

Numéro de l’appel de candidatures : 10500AF032319012 

Institut de la statistique du Québec – Un emploi est à pourvoir au 200, chemin Sainte-Foy à Québec ou au 1200, avenue McGill College à Montréal 

 



 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Détenir un diplôme universitaire de premier cycle dans un domaine lié aux sciences humaines et sociales, à l’économie, aux 

communications ou aux statistiques, et posséder sept années d’expérience dans ce domaine 

ou 

Détenir un diplôme universitaire de deuxième cycle dans un domaine lié aux sciences humaines et sociales, à l’économie, aux 

communications ou aux statistiques, et posséder cinq années d’expérience reliée à la recherche quantitative et qualitative dans 

les domaines culturels ou toute autre expérience jugée pertinente en lien avec le traitement et l’analyse de données statistiques; 

• Avoir un grand intérêt pour la recherche, pour la statistique ainsi que pour la culture et les communications; 

• Faire preuve d’autonomie, d’une excellente capacité d’analyse et d’un esprit de synthèse; 

• Avoir une bonne connaissance des principes et des systèmes de classification statistique sera considéré comme un atout. 

CONDITIONS D’ADMISSION 

Faire partie du personnel régulier de l’Institut. Appartenir à la classe d’emploi d’agente ou d’agent de recherche et de planification socio-

économique ou accepter un reclassement à ce titre. 

MODALITÉS D’INSCRIPTION 

Période d’inscription : Du 19 juin au 2 juillet 2019 

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez consulter l’offre d’affectation via Emplois en ligne et ensuite cliquer sur « Poser 

ma candidature ». Prenez note que l’inscription doit obligatoirement s’effectuer à l’aide du formulaire d’inscription en ligne.  

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de transmettre un dossier de candidature complet et détaillé, notamment en inscrivant votre 

emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les informations contenues dans le 

formulaire ne pourront plus être modifiées.  

Pour toute question concernant l’utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation au 418 528-

7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec. 

POUR NOUS CONTACTER 

Pour toute question relative à l’emploi : 

M. Dominique Jutras, directeur de la DSSSOCCQ 

418 691-2414, poste 3137 

dominique.jutras@stat.gouv.qc.ca  

 

Pour toute question relative au processus d’embauche : 

Mme Audrey-Anne Lévesque, technicienne en gestion des emplois 

418 691-2413, poste 3041 

dotation_rh@stat.gouv.qc.ca 
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