
  
 

 

 

CONTEXTE 

La Direction de la diffusion et des communications joue un rôle central dans la mise en valeur de l’information statistique et l’accès à celle-ci. Elle est 

responsable de la mise en œuvre des stratégies et des lignes directrices en la matière. 

La direction gère le site Web et produit Le Québec chiffres en main, principaux outils de communication de l’ISQ. De plus, la direction assure la qualité 

linguistique et graphique de tous les produits statistiques publiés et coordonne les relations avec les médias et les interactions sur les réseaux sociaux. 

Elle s’assure que les outils et les plateformes de diffusion sont régulièrement actualisés en vue de maximiser l’utilisation de l’information statistique 

par ses différents publics et partenaires. Pour ce faire, elle coordonne le pilotage d’outils et de services communs, notamment un entrepôt de données 

pour l’emmagasinage et la diffusion de l’information statistique, les services de cartographie, d’analyse spatiale et de géomatique, ainsi que les services 

d’accès aux données à des fins de recherche. Elle offre aussi à l’ISQ et à l’administration publique une expertise en matière de normalisation territoriale 

et de codification géographique. 

Enfin, la direction gère le Centre d’information et de documentation de l’ISQ qui, en plus de répertorier et de rendre disponible toute documentation 

à contenu statistique sur le Québec ou digne d’intérêt pour celui-ci, offre un service direct de renseignements statistiques au grand public. 

ATTRIBUTIONS 

Sous la responsabilité de la directrice de la diffusion et des communications par intérim et la supervision de la personne chargée du pilotage des outils 

et des services communs, la personne titulaire de l’emploi assume un rôle de première ligne pour les demandes des chercheurs désireux d’accéder à 

des données de recherche par le biais des services de l’ISQ. Plus précisément, elle doit : 

• Informer les chercheurs qui souhaitent accéder à des données d’enquêtes ou administratives du processus à suivre, des données disponibles 

et des modalités d’accès; 

• Accompagner et soutenir les chercheurs tout au long du processus d’accès aux données, de la préparation de la demande d’accès jusqu’à la 

production des résultats;  

• Analyser la recevabilité et la faisabilité des demandes reçues, en communiquant au besoin avec les divers intervenants concernés; 

• Produire les devis techniques pour la réalisation des demandes et évaluer leurs coûts de traitement;   

• Préparer les contrats de traitement des données et d’accès à celles-ci pour les demandes autorisées; 

• Assurer le bon fonctionnement des centres d’accès aux données de recherche de l’ISQ (CADRISQ) et veiller à ce que les activités qui 

s’y déroulent soient conformes aux normes de l’ISQ; 

• Accompagner les chercheurs dans l’exploitation des données, en veillant à ce qu’ils obtiennent les conseils nécessaires pour 

comprendre les données et utiliser l’environnement de travail mis à leur disposition; 

• Vérifier que les résultats produits par les chercheurs avant leur diffusion hors de l’environnement de l’ISQ respectent les règles de 

confidentialité établies. 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Détenir un diplôme universitaire de premier cycle dans un domaine ayant permis d’acquérir une bonne compréhension de la 

recherche scientifique en sciences appliquées, sociales, de santé, de l’éducation ou économiques, ainsi que des méthodes applicables, 

et posséder deux années d’expérience dans un milieu de recherche, de production statistique ou de gestion de l’information. 

ou 

Détenir un diplôme universitaire de deuxième cycle ayant permis d’acquérir une bonne compréhension de la recherche scientifique. 

 

 

 

OFFRE D’AFFECTATION 

UNE OU UN ANALYSTE-CONSEIL DES SERVICES D’ACCÈS AUX DONNÉES  
À DES FINS DE RECHERCHE 
Classe d’emploi : Agente ou agent de recherche et de planification socio-économique 

Numéro de l’appel de candidatures : 10500AF032319018 

Institut de la statistique du Québec – Un emploi est à pourvoir au 200, chemin Sainte-Foy à Québec jusqu’en décembre 2019, puis sur le campus de l’Université de Sherbrooke 
dès l’ouverture du nouveau centre d’accès aux données de recherche de l’ISQ à Sherbrooke. 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

• Avoir un excellent français parlé et écrit; 

• Être une personne rigoureuse, fiable et avec un très bon esprit d’analyse et de synthèse; 

• Être autonome et capable de travailler efficacement en équipe; 

• Avoir de la facilité à communiquer à l’oral et par écrit; 

• Posséder de très bonnes aptitudes à travailler dans un environnement en soutien aux chercheurs; 

• Avoir de l’expérience dans l’utilisation de données administratives québécoises ou d’enquêtes;  

• Posséder des connaissances de base de l’utilisation d’un logiciel d’analyses statistiques (SAS, R, STATA ou SPSS). 

• Les expériences et connaissances suivantes seront considérées comme des atouts : 

o Connaissances des banques de données médico-administratives du Québec (MSSS, RAMQ); 

o Expérience en utilisation des microdonnées d’enquête de l’ISQ ou de Statistique Canada;  

o Expérience comme utilisatrice ou utilisateur d’un centre d’accès aux données de recherche de l’ISQ ou de Statistique 

Canada; 

o Expérience de vérification et de contrôle de produits statistiques pour assurer la confidentialité et la protection des 

données. 

CONDITIONS D’ADMISSION  

Faire partie du personnel régulier de l’Institut. Appartenir à la classe d’emploi d’agente ou d’agent de recherche et de planification socio-économique 

ou accepter un reclassement à ce titre.  

MODALITÉS D’INSCRIPTION 

Période d’inscription : Du 19 au 28 août 2019 

Si cette offre de mutation fait également l’objet d’un affichage en affectation (réservé au personnel régulier de votre organisation), veuillez postuler 

uniquement sur l’offre d’affectation. 

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez note que l’inscription doit obligatoirement 

s’effectuer à l’aide du formulaire d’inscription en ligne.  

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de transmettre un dossier de candidature complet et détaillé, notamment en inscrivant votre emploi 

actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les informations contenues dans le formulaire ne 

pourront plus être modifiées.   

Pour toute question concernant l’utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation au 418 528-7157, 

pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec. 

POUR NOUS CONTACTER 

Pour toute question relative à l’emploi :  

Mme Annie Giguère, directrice de la diffusion et des communications par intérim  

418 691-2401, poste 3026 

annie.giguere@stat.gouv.qc.ca 

Pour toute question relative au processus d’embauche : 

Mme Johanna Velasquez, agente de bureau en gestion des emplois 

418 691-2413, poste 3208  

dotation_rh@stat.gouv.qc.ca 
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