OFFRE D’AFFECTATION
ANALYSTE EN STATISTIQUES REGIONALES

Classe d’emploi : Agente ou agent de recherche et de planification socio-économique
Numeéro de I'appel de candidature : 10500AF032319039

Institut de la statistique du Québec — Un emploi est a pourvoir au 200, chemin Sainte-Foy a Québec.

CONTEXTE

La Direction des statistiques sectorielles et du développement durable (DSSDD) a pour mandat d’assurer le maintien, I'établissement et I'intégration
des données statistiques portant sur les secteurs minier, bioalimentaire, manufacturier et des services, notamment les institutions financieres et le
secteur touristique. Elle est responsable de I'intégration et du développement de données statistiques régionales et de la production des analyses
comparatives entre les régions et les municipalités régionales de comté (MRC) du Québec. La direction a pour mandat, conformément a I'article 3.1
de la Loi sur I'Institut de la statistique du Québec, de recueillir, de produire et de diffuser les informations statistiques requises pour aider a
I'élaboration et au suivi de la stratégie de développement durable du gouvernement, dont celles requises pour les indicateurs de développement
durable. Enfin, elle est responsable de |"élaboration et de la mise en place des comptes de I'environnement pour le Québec. Pour réaliser ce mandat,
la DSSDD réalise pres d’une vingtaine d’enquétes par année et utilise des banques de données provenant de Statistique Canada et d’autres sources.

ATTRIBUTIONS

Sous la responsabilité du directeur des statistiques sectorielles et du développement durable, le titulaire de I'emploi aura comme principales activités :

Assurer l'intégration des différentes analyses réalisées par des spécialistes de plusieurs domaines statistiques a I'lISQ, et ce, dans le cadre de
la production des bulletins statistiques régionaux et du Panorama des régions du Québec;

Assurer la responsabilité des travaux relatifs aux indicateurs de suivi du marché du travail par MRC;

Analyser et rédiger des articles, des bulletins ou des publications a partir de ces travaux;

Assurer la mise a jour d’indicateurs par région administrative et MRC, qui sont diffusés sur le site Web de I'lSQ;

Répondre aux besoins des différentes clienteles : production de portraits socio-économiques régionaux et de compilations statistiques
spéciales;

Participer aux travaux de développement de nouveaux indicateurs régionaux;

Participer a la conception d’améliorations de systemes et de processus a des fins d’automatisation et d’optimisation;

Produire et diffuser des données officielles dans le respect des normes de qualité de I'ISQ;

Négocier des collaborations et des ententes avec les fournisseurs de données et les clients potentiels afin de produire de nouvelles
statistiques et des analyses répondant a leurs besoins.

PROFIL RECHERCHE

Détenir un dipléme universitaire préférablement en économie, en géographie, en développement régional ou dans autre discipline jugée
pertinente.

Posséder de I'expérience pertinente a I’'emploi.

Posséder des compétences en matiére de rédaction, de recherche, d’analyse et de traitement des données.

Avoir un bon sens de I'organisation dans son travail, faire preuve d’autonomie, de rigueur, de polyvalence et de diplomatie dans ses relations
avec les collegues des autres unités administratives.

Apporter des solutions novatrices a des problémes particuliers (réalisation de nouvelles statistiques/analyses) pour répondre aux besoins
des clients.

Etre 4 'aise avec l'utilisation des systeémes informatiques pour I’exploitation des bases de données. La connaissance de SAS sera considérée
comme un atout.

Avoir des aptitudes pour le travail d’équipe.



CONDITIONS D’ADMISSION

Faire partie du personnel régulier de I'Institut. Appartenir a la classe d’emploi d’agente ou d’agent de recherche et de planification socio-
économique ou accepter un reclassement a ce titre.

MODALITES D’INSCRIPTION

Période d’inscription : Du 31 janvier au 9 février 2020

Au terme du traitement de votre candidature, il est possible que cette offre ne soit plus accessible dans votre dossier en ligne. Par conséquent,
nous vous suggérons de conserver une copie de cette offre pour consultation ultérieure.

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez note que I'inscription doit obligatoirement
s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en ligne.

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de transmettre un dossier de candidature complet et détaillé, notamment en inscrivant votre
emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les informations contenues dans le
formulaire ne pourront plus étre modifiées.

Pour toute question concernant 'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en dotation au 418 528-
7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs au Québec.

POUR NOUS CONTACTER

Informations sur les attributions de I'emploi :

M. Sylvain Carpentier, directeur des statistiques sectorielles et du développement durable
418 691-2411, poste 3022

sylvain.carpentier@stat.gouv.gc.ca

Informations générales :

M™e Johanna Velasquez, technicienne en gestion des emplois
418 691-2413, poste 3208

dotation rh@stat.gouv.gc.ca

SERVICES ACCES FACILE HORAIRE FORMATION SOUTIEN A ET PLUSIEURS
NOMBREUX EN AUTOBUS FLEXIBLE CONTINUE LACTIVITE AUTRES
A PROXIMITE OuU A VELD PHYSIQUE AVANTAGES
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