
LES FEMMES  
SUR LE MARCHÉ  
DU TRAVAIL AU 
QUÉBEC EN 2018

LES FEMMES �DÉTIENNENT PLUS SOUVENT  
UN GRADE UNIVERSITAIRE
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41 %
DES TRAVAILLEURS

AUTONOMES

SONT DES FEMMMES

TAUX DE PRÉSENCE SYNDICALE 1

Femmes · 39,0 %        Hommes · 37,8 %

Source : �Statistique Canada, Enquête sur la population active, 2018. Adapté par l’Institut de la statistique du Québec.
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PART DES FEMMES DANS  
L’EMPLOI SELON CERTAINS  
NIVEAUX DE COMPÉTENCES

52 %48 %
EMPLOI TOTAL

GESTION

NIVEAU PROFESSIONNEL

55 ANS +

TAUX D’EMPLOI

TAUX DE CHÔMAGE

27,4 %

SALAIRE HEBDOMADAIRE

795 $ 1 006 $
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5,9 %5,0 %

15 ANS +

RÉGIME DE TRAVAIL

 

 

Temps plein Temps partiel
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Temps plein Temps partiel

75 %

25 %

38,2 %

1  Part des travailleurs salariés couverts par une convention collective dans l’ensemble des travailleurs salariés.	
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Répartition de l’emploi selon le régime de travail


