
 

 

 

 

 

 

 

Le Québec enregistre une baisse de 11 600 emplois (– 0,3 %) en mai 2019 par rapport à avril 2019. Le taux de chômage 

augmente de 0,1 point de pourcentage pour s’établir à 5,0 %. L’emploi à temps plein demeure stable (+ 1 100), alors que celui 

à temps partiel recule (– 12 600). 

 

L’emploi diminue dans le secteur public (– 16 500), reste stable dans le secteur privé (+ 1 200) et augmente chez les travailleurs 

indépendants (+ 3 800). Le taux d’activité est en baisse de 0,2 point de pourcentage et se fixe à 64,7 %. Le taux d’emploi diminue 

aussi de 0,2 point de pourcentage et s’établit à 61,5 % en mai. 

 

Au Canada, l’emploi croît légèrement (+ 27 700). L’Ontario (+ 20 900) et la Colombie-Britannique (+ 16 800) enregistrent les plus 

fortes hausses de l’emploi, tandis que le Québec (– 11 600) affiche la plus forte baisse. Le taux de chômage canadien baisse de 

0,3 point de pourcentage et s’établit à 5,4 % en mai. 

 

Au cours des cinq premiers mois de 2019, comparativement à la même période de l’année précédente, l’emploi au Québec a 

augmenté de 50 800 (+ 1,2 %). Au cours de cette période, l’emploi à temps plein a progressé de 17 500, tandis que celui à temps 

partiel s’est accru de 33 300. Depuis le début de l’année 2019, le taux de chômage au Québec s’établit en moyenne à 5,1 %. 

 

 

Évolution de l’emploi et de la tendance-cycle2, mai 2014 à mai 2019, Québec 

 
      

     

Évolution de l’emploi et de la tendance-cycle, mai 2018 à mai 2019, Québec 

 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, 2019. Adapté par l’Institut de la statistique du Québec. 

 
1 : Les estimations mensuelles tirées de l'Enquête sur la population active sont fondées sur un échantillon et ainsi sujettes à une certaine 

variabilité d’autant plus importante lorsqu’elles sont ventilées selon le sexe, l’âge, les régions, les industries, etc. Les estimations mensuelles se 

caractérisent également par une plus grande variabilité que les tendances observées sur de plus longues périodes. Pour plus d’information 

concernant la variabilité d'échantillonnage et son évaluation par l'erreur type, se référer à la publication Information sur la population active, 

section relative à la qualité des données (numéro au catalogue 71-001-X) de Statistique Canada. 

 

2. La tendance-cycle résulte du lissage des données désaisonnalisées effectué en diminuant l’effet des mouvements irréguliers. Elle aide ainsi 

à analyser l’évolution à long terme des données. Une moyenne mobile pondérée de Dagum et Luati de 13 périodes est appliquée symétriquement 

à chacun des mois de la série désaisonnalisée, à l’exception des 6 derniers mois pour lesquels une pondération asymétrique est substituée aux 

moyennes de Dagum et Luati. Les six mois les plus récents, en pointillés, sont fondés sur une estimation préliminaire de la tendance-cycle et 

peuvent ainsi être révisés lors de l’ajout d’un nouveau mois. Pour plus d’information : Estimations de la tendance-cycle – foire aux questions. 

Fortier, Matthews et Gellatly. Statistique Canada. 

  

               Données désaisonnalisées de mai 2019 

 

Baisse de l’emploi et hausse du taux de chômage en mai 2019 

 

http://www.statcan.gc.ca/fra/quo/bdd/etc-faq
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Canada

Mai 2019

Moyenne 

janvier à 

mai 2019

Mai 2019

Moyenne 

janvier à 

mai 2019

k k % k k % k k k %

Principaux indicateurs

Population 7 040,7 4,7 0,1 7 031,5 65,3 0,9 30 662,4 30 590,0 429,4 1,4

Population active 4 553,7 -10,8 -0,2 4 550,7 39,0 0,9 20 138,6 20 106,6 370,0 1,9

Emploi 4 327,9 -11,6 -0,3 4 316,6 50,8 1,2 19 056,8 18 962,4 381,5 2,1

  Emploi à temps plein 3 513,7 1,1 0,0 3 501,0 17,5 0,5 15 446,0 15 369,1 236,4 1,6

  Emploi à temps partiel 814,3 -12,6 -1,5 815,6 33,3 4,3 3 610,8 3 593,3 145,0 4,2

     

  Hommes 2 254,5 -2,4 -0,1 2 250,2 12,0 0,5 9 985,2 9 932,0 203,1 2,1

  Femmes 2 073,4 -9,2 -0,4 2 066,4 38,8 1,9 9 071,6 9 030,4 178,3 2,0

  15-24 ans 564,4 -0,4 -0,1 560,5 8,0 1,5 2 517,9 2 501,9 42,4 1,7

  25-54 ans 2 837,4 -10,4 -0,4 2 842,7 30,1 1,1 12 389,0 12 345,4 212,2 1,7

  55 ans et plus 926,1 -0,8 -0,1 913,5 12,7 1,4 4 149,9 4 115,1 126,9 3,2

Chômage 225,7 0,7 0,3 234,1 -11,8 -4,8 1 081,8 1 144,2 -11,3 -1,0

Taux de chômage (pt de %)
2 5,0 … 0,1 5,1 … -0,3 5,4 5,7 … -0,2

Taux d'activité (pt de %)
2 64,7 … -0,2 64,7 … 0,0 65,7 65,7 … 0,3

Taux d'emploi (pt de %)
2 61,5 … -0,2 61,4 … 0,2 62,2 62,0 … 0,4

Employés 3 762,7 -15,3 -0,4 3 750,3 45,3 1,2 16 122,1 16 082,3 357,0 2,3

  Secteur privé 2 812,7 1,2 0,0 2 801,2 42,5 1,5 12 309,2 12 276,0 321,4 2,7

  Secteur public 950,0 -16,5 -1,7 949,0 2,8 0,3 3 812,9 3 806,3 35,6 0,9

Travailleurs autonomes 565,3 3,8 0,7 566,4 5,5 1,0 2 934,7 2 880,1 24,4 0,9

Secteurs et industries

Secteur des biens 881,6 5,4 0,6 875,2 18,8 2,2 3 992,9 3 962,6 32,2 0,8

  Secteur primaire 100,0 -1,2 -1,2 99,1 6,7 7,2 635,2 627,4 11,7 1,9

  Services publics 27,4 -0,1 -0,4 27,7 3,4 14,2 143,7 143,1 4,6 3,3

  Construction 253,9 0,8 0,3 253,4 5,8 2,3 1 456,5 1 448,1 15,0 1,0

  Fabrication 500,4 5,9 1,2 495,0 2,9 0,6 1 757,6 1 744,1 0,9 0,1

Secteur des services 3 446,3 -17,0 -0,5 3 441,4 32,0 0,9 15 063,9 14 999,8 349,2 2,4

  Commerce 670,6 -9,5 -1,4 665,0 0,2 0,0 2 866,0 2 837,0 30,7 1,1

  Transport et entreposage 234,4 0,6 0,3 230,7 10,9 5,0 1 042,7 1 035,8 59,3 6,1

  Finance, ass., imm. et location 244,8 6,1 2,6 237,6 0,2 0,1 1 193,9 1 184,1 14,3 1,2

  Serv. Prof., scient. et tech. 347,8 3,8 1,1 349,7 24,1 7,4 1 542,2 1 532,2 79,2 5,4

  Serv. entrep,  bâtim. et autres 185,0 -13,2 -6,7 194,6 5,3 2,8 779,9 802,1 37,7 4,9

  Services d'enseignement 301,1 -0,7 -0,2 301,7 6,4 2,2 1 350,0 1 350,0 45,5 3,5

  Soins santé et assis. sociale 602,8 4,1 0,7 600,3 12,2 2,1 2 467,0 2 455,2 69,3 2,9

  Information, culture et loisirs 171,1 0,8 0,5 169,9 -11,2 -6,2 781,3 769,6 -19,7 -2,5

  Hébergement et restauration 249,4 1,6 0,6 255,0 -19,5 -7,1 1 195,8 1 211,7 -22,1 -1,8

  Autres services 189,0 -0,4 -0,2 184,3 2,8 1,5 841,4 823,6 21,1 2,6

  Administrations publiques 250,2 -10,2 -3,9 252,4 0,4 0,2 1 003,6 998,5 33,9 3,5

$ $ % $ $ $ %

Rémunération moyenne (en dollars)
3

Horaire 26,40 … … 26,34 0,93 3,7 27,65 27,57 0,64 2,4

Hebdomadaire 939,50 … … 928,45 31,11 3,5 1 010,30 1 001,25 20,06 2,0

2. Variation en point de pourcentage pour les taux.

3. Données non désaisonnalisées.

1. En raison de l’arrondissement des données, le total ne correspond pas nécessairement à la somme des parties et les calculs tels les taux pourraient également 

ne pas correspondre.

Tableau 1. Principaux indicateurs du marché du travail, Québec et Canada

Données désaisonnalisées
1

Variation par 

rapport à la même 

période en 2018

Variation par 

rapport à la même 

période en 2018

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active,  2019. Adapté par l’Institut de la statistique du Québec.

Québec

Variation par 

rapport au mois 

précédent
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Mai 2019

Moyenne 

janvier à 

mai 2019

Mai 2019

Variation 

par rapport 

au mois 

précédent

Moyenne 

janvier à 

mai 2019

k k % k k % % Pts de % %

Provinces

Canada 19 056,8 27,7 0,1 18 962,4 381,5 2,1 5,4 -0,3 5,7

Terre-Neuve-et-Labrador 226,1 -2,7 -1,2 229,8 6,2 2,8 12,4 0,7 11,8

Île-du-Prince-Édouard 77,1 -0,7 -0,9 76,5 1,1 1,4 9,0 0,4 9,3

Nouvelle-Écosse 468,9 4,5 1,0 466,3 11,3 2,5 6,5 -0,4 6,6

Nouveau-Brunswick 358,7 3,0 0,8 357,1 2,4 0,7 7,2 -0,8 7,9

Québec 4 327,9 -11,6 -0,3 4 316,6 50,8 1,2 5,0 0,1 5,1

Ontario 7 438,0 20,9 0,3 7 389,2 192,8 2,7 5,2 -0,8 5,7

Manitoba 654,8 0,6 0,1 655,1 10,7 1,7 5,0 -0,2 5,2

Saskatchewan 579,4 -1,0 -0,2 577,9 11,2 2,0 5,2 -0,2 5,4

Alberta 2 347,6 -2,2 -0,1 2 336,5 15,1 0,7 6,7 0,0 6,9

Colombie-Britannique 2 578,4 16,8 0,7 2 557,5 79,9 3,2 4,3 -0,3 4,6

Région métropolitaine de recensement

RMR Montréal 2 175,3 -40,3 -1,8 2 196,3 8,6 0,4 5,6 0,5 5,6

Régions économiques
2

Québec 4 323,0 4,5 0,1 4 316,6 50,7 1,2 5,0 -0,1 5,1

Bas-Saint-Laurent (01) 92,3 1,2 1,3 92,1 2,8 3,1 6,3 -0,3 6,4

Saguenay–Lac-Saint-Jean (02) 128,7 3,9 3,1 125,8 -2,2 -1,7 4,8 -0,3 5,2

Capitale-Nationale (03) 417,1 5,1 1,2 412,1 4,3 1,1 3,7 -0,3 3,8

Mauricie (04) 124,0 -0,1 -0,1 123,3 9,6 8,4 5,4 0,8 4,7

Estrie (05) 163,2 0,3 0,2 163,9 5,5 3,5 3,2 0,0 3,3

Montréal (06) 1 072,6 -4,6 -0,4 1 075,1 27,1 2,6 6,6 0,0 6,9

Outaouais (07) 210,8 2,7 1,3 208,1 4,6 2,3 5,2 -0,5 5,5

Abitibi-Témiscamingue (08) 77,1 -0,5 -0,6 77,8 0,5 0,6 4,4 0,8 3,6

Côte-N. (09) et N.-du-Québ. (10) 52,7 0,1 0,2 53,0 -2,0 -3,6 5,0 0,6 4,3

Gaspésie–Îles-de-la-Madel. (11) 32,8 1,1 3,5 32,7 -3,9 -10,7 13,2 -0,5 13,0

Chaudière-Appalaches (12) 219,4 3,5 1,6 217,5 -3,6 -1,6 3,4 -0,2 3,7

Laval (13) 226,9 -4,1 -1,8 228,1 -8,9 -3,8 5,5 0,0 5,5

Lanaudière (14) 255,5 1,8 0,7 256,4 -4,2 -1,6 4,5 0,0 4,4

Laurentides (15) 327,0 -6,7 -2,0 330,1 37,3 12,7 3,3 -0,5 3,9

Montérégie (16) 796,4 -0,1 0,0 795,3 -25,3 -3,1 4,5 -0,1 4,5

Centre-du-Québec (17) 126,5 0,8 0,6 125,2 8,9 7,7 5,5 -0,4 5,5

2. Les estimations de l'EPA pour les régions administratives, désaisonnalisées par l'ISQ, sont publiées sous forme de  moyennes mobiles sur  trois mois, afin d'atténuer les 

fluctuations irrégulières attribuables à la faible taille des échantillons. Les données sur les cumuls sont calculées à partir des mois et non des moyennes mobiles. 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active,  2019. Adapté par l’Institut de la statistique du Québec.

Variation par 

rapport au mois 

précédent

Emploi Taux de chômage 

Variation par 

rapport à la même 

période en 2018

Tableau 2. Principaux indicateurs du marché du travail, Québec et Canada

Données désaisonnalisées
1

1. En raison de l’arrondissement des données, le total ne correspond pas nécessairement à la somme des parties et les calculs tels les taux pourraient également ne pas 

correspondre.
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Moyenne 

janvier à 

mai 2019

2018

k k % k k % k % k %

Principaux indicateurs

Population 7 031,5 65,3 0,9 6 985,9 54,0 0,8 44,0 0,6 44,6 0,7

Population active 4 550,7 39,0 0,9 4 509,5 13,8 0,3 47,4 1,1 14,1 0,3

Emploi 4 316,6 50,8 1,2 4 262,2 38,9 0,9 90,2 2,2 36,1 0,9

  Emploi à temps plein 3 501,0 17,5 0,5 3 470,7 61,3 1,8 65,4 2,0 53,7 1,6

  Emploi à temps partiel 815,6 33,3 4,3 791,5 -22,3 -2,7 24,7 3,1 -17,6 -2,2

     

  Hommes 2 250,2 12,0 0,5 2 225,2 11,9 0,5 64,7 3,0 11,8 0,6

  Femmes 2 066,4 38,8 1,9 2 037,0 27,0 1,3 25,4 1,3 24,4 1,2

  15-24 ans 560,5 8,0 1,5 550,1 2,4 0,4 -2,5 -0,5 -18,8 -3,3

  25-54 ans 2 842,7 30,1 1,1 2 813,7 7,6 0,3 47,0 1,7 24,7 0,9

  55 ans et plus 913,5 12,7 1,4 898,4 28,9 3,3 45,7 5,5 30,2 3,8

Chômage 234,1 -11,8 -4,8 247,3 -25,2 -9,2 -42,7 -13,5 -2,2 -6,5

Taux de chômage (pt de %)
2 5,1 … -0,3 5,5 … -0,6 … -1,0 … -0,5

Taux d'activité (pt de %)
2 64,7 … 0,0 64,6 … -0,3 … 0,3 … -0,2

Taux d'emploi (pt de %)
2 61,4 … 0,2 61,0 … 0,1 … 0,9 … 0,1

Employés 3 750,3 45,3 1,2 3 697,2 30,9 0,8 88,4 2,5 40,0 1,1

  Secteur privé 2 801,2 42,5 1,5 2 760,3 24,8 0,9 48,5 1,8 35,8 1,4

  Secteur public 949,0 2,8 0,3 936,9 6,0 0,6 40,0 4,5 4,2 0,5

Travailleurs autonomes 566,4 5,5 1,0 565,0 8,1 1,5 1,7 0,3 -3,9 -0,7

Secteurs et industries

Secteur des biens 875,2 18,8 2,2 859,5 3,2 0,4 11,9 1,4 7,4 0,9

  Secteur primaire 99,1 6,7 7,2 95,2 1,9 2,0 5,6 6,4 1,9 2,2

  Services publics 27,7 3,4 14,2 26,6 1,4 5,6 -2,3 -8,4 -0,4 -1,4

  Construction 253,4 5,8 2,3 249,6 3,8 1,5 9,8 4,2 1,3 0,6

  Fabrication 495,0 2,9 0,6 488,2 -3,9 -0,8 -1,0 -0,2 4,5 0,9

Secteur des services 3 441,4 32,0 0,9 3 402,7 35,8 1,1 78,2 2,4 28,7 0,9

  Commerce 665,0 0,2 0,0 659,9 -5,0 -0,8 12,5 1,9 -10,1 -1,5

  Transport et entreposage 230,7 10,9 5,0 217,6 10,8 5,2 11,2 5,7 -0,9 -0,5

  Finance, ass., imm. et location 237,6 0,2 0,1 240,3 6,5 2,8 17,8 8,2 0,9 0,4

  Serv. Prof., scient. et tech. 349,7 24,1 7,4 327,6 -0,6 -0,2 16,3 5,2 -3,8 -1,2

  Serv. entrep,  bâtim. et autres 194,6 5,3 2,8 192,1 10,3 5,7 -0,2 -0,1 12,7 7,5

  Services d'enseignement 301,7 6,4 2,2 298,1 5,0 1,7 12,9 4,6 2,2 0,8

  Soins santé et assis. sociale 600,3 12,2 2,1 591,3 13,6 2,4 -4,1 -0,7 5,3 0,9

  Information, culture et loisirs 169,9 -11,2 -6,2 179,9 -5,4 -2,9 5,8 3,2 8,2 4,8

  Hébergement et restauration 255,0 -19,5 -7,1 270,5 -1,9 -0,7 -11,6 -4,1 4,6 1,6

  Autres services 184,3 2,8 1,5 177,4 2,3 1,3 7,9 4,7 7,7 4,8

  Administrations publiques 252,4 0,4 0,2 247,9 0,1 0,0 9,7 4,1 1,8 0,8

$ $ % $ $ % $ % $ %

Rémunération moyenne (en dollars)
3

Horaire 26,34 0,93 3,7 25,42 0,48 1,9 0,71 2,9 0,67 2,8

Hebdomadaire 928,45 31,11 3,5 903,18 18,69 2,1 25,97 3,0 28,31 3,4

2. Variation en point de pourcentage pour les taux.

3. Données non désaisonnalisées.

1. En raison de l’arrondissement des données, le total ne correspond pas nécessairement à la somme des parties et les calculs tels les taux 

pourraient également ne pas correspondre.

Tableau 3. Principaux indicateurs du marché du travail, Québec

Données désaisonnalisées
1

Variation par 

rapport à la même 

période en 2018

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active,  2019. Adapté par l’Institut de la statistique du Québec.

2018

Variation par rapport à l'année précédente

2017 2016
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Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active , 2019. Adapté par l’Institut de la statistique du Québec.

Principaux indicateurs du marché du travail, 2017-2019, Québec
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Figure 4. Emploi à temps partiel
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