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Apreés trois mois consécutifs de hausse, I’emploi demeure
relativement stable au Québec en juin

En juin, 'emploi demeure relativement stable au Québec (- 4 600; - 0,1 %), aprés avoir cri durant trois mois consécutifs. Au
Canada, une relative stabilité est notée pour un second mois d’affilée (+ 7 300; + 0,0 %). Un repli s’observe seulement dans
I’'emploi a temps plein (- 5 500), puisque celui a temps partiel montre une légere hausse (+ 900). Les hommes perdent 10 300
emplois, alors que les femmes en gagnent 5 800. Les pertes touchent uniquement les jeunes de 15 a 24 ans (- 4 600),
I'emploi des personnes de 25 ans et plus restant stable. La population active au Québec se réduit de 11 800 personnes au
mois de juin (- 0,3 %). Le taux de chdmage diminue de 0,1 point pour s’établir a 7,7 % (recul de 0,1 point au Canada; 7,2 %),
en raison d’une contraction de I'emploi plus faible que celle de la population active.

Au cours des 12 derniers mois, la création d’emplois s’éléve a 20 900 au Québec (+ 0,5 %) et a 181 100 au Canada (+ 1,0 %).
Cette hausse est uniquement observée dans I'emploi a temps plein (+ 37 500), puisque I'emploi a temps partiel fléchit
(- 16 500). La création nette d’emplois profite plus aux hommes (+ 16 100) qu’'aux femmes (+ 4 800). Les personnes de
25 ans et plus bénéficient de la progression de I'emploi (+ 21 500), alors qu’un Iéger repli est noté chez celles de 15-24 ans
(- 600). Au cours de cette période, la croissance est enregistrée aussi bien dans le secteur des biens (+ 10 500) que dans celui
des services (+ 10 400). Par rapport a juin 2011, le taux de chdmage se replie de 0,2 point tant au Québec qu’au Canada, en
raison de la hausse de I'emploi plus forte que celle de la population active.

Détails du mois de juin 2012

En juin, le Québec compte 3 985 500 emplois (- 0,1 %) et le Canada, 17 509 700 (+ 0,0 %). Le taux d’emploi affiche un repli
de 0,1 point et se fixe a 60,1 % (au Canada : encore stable a 61,9 %).

Le secteur des services perd 5 600 emplois, tandis que le secteur des biens en gagne 1 000. Les pertes d’emplois sont surtout
notées dans I'hébergement et les services de restauration (- 24 400), I'industrie primaire (- 6 400), les autres services
(- 5 400), le transport et I'entreposage (- 4 400) ainsi que dans I'information, la culture et les loisirs (- 4 100). A I'opposé, les
soins de santé et I'assistance sociale (+ 15 200), les administrations publiques (+ 7 000) ainsi que le commerce (+ 6 300)
enregistrent les plus importantes croissances de I’'emploi.

Sur le plan régional, de faibles variations sont observées, a I'exception d’'une hausse de 6 700 emplois dans les Laurentides
(+ 2,2 %). La région de Chaudiére-Appalaches (4,7 %) présente le taux de chémage le plus faible au Québec, tandis que celle de
la Gaspésie-lles-de-la-Madeleine (11,6 %) affiche le plus élevé (moyennes mobiles de 3 mois).

Au mois de juin, la population active du Québec montre un recul (- 11 800; - 0,3 %) et se fixe a 4 316 700 (au Canada: -
0,1 %; 18 864 200). Le taux d’activité est en baisse de 0,2 point et atteint 65,1 % (au Canada : - 0,1 %; 66,7 %).

Le nombre de chémeurs diminue au Québec (- 7 200; - 2,1 %) et au Canada (- 24 100; - 1,7 %). Le taux de chémage baisse
de 0,1 point, au Québec (7,7 %) comme au Canada (7,2 %).

Depuis décembre 2011, la croissance de I'emploi a été de 2,0 % au Québec (+ 79 500), mais de 0,9 % au Canada (+ 155 000).
Le taux de chdmage a baissé de 1,0 point au Québec et de 0,3 point au Canada.

Deuxiéme trimestre 2012 (données désaisonnalisées)

Au Québec, I'emploi augmente au deuxiéme trimestre 2012 (+ 55 900; + 1,4 %), aprés avoir connu une relative stabilité au
premier trimestre (- 1 400; - 0,0 %). La croissance est davantage observée dans I'emploi a temps plein (+ 34 900) que dans
I'emploi a temps partiel (+ 21 000). La hausse de I'emploi bénéficie plus aux hommes (+ 41 100) qu’aux femmes (+ 14 700).
Les nouveaux emplois se répartissent entre les travailleurs de 15 a 24 ans (+ 17 900), ceux de 25 a 54 ans (+ 22 900) et ceux
de 55 ans et plus (+ 15 100).

L’emploi salarié s’accroit (+ 58 600) alors que I'emploi autonome diminue (- 2 700). Chez les salariés, les emplois créés se
retrouvent surtout dans le secteur privé (+ 49 500); le secteur public affiche quant a lui une hausse de 9 000 emplois.

Au deuxiéme trimestre 2012, la croissance de I'emploi dans le secteur des biens (+ 36 900) est supérieure a celle notée dans
le secteur des services (+ 19 000). Les industries de la construction (+ 21 000), des soins de santé et de I'assistance sociale
(+ 17 900) ainsi que de la fabrication (+ 17 800) présentent les plus fortes augmentations a ce chapitre.

La population active compte 42 200 personnes de plus au deuxiéme trimestre 2012. En baisse de 4 dixiemes de point par
rapport au premier trimestre 2012, le taux de chdmage au Québec s’éléve a 7,8 %, soit le méme niveau qu’en Ontario, mais
plus élevé qu’au Canada (7,2 %). Le taux d’emploi s’établit a 60,1 % (+ 0,7 point) au Québec, comparativement a 61,9 % au
Canada et 61,3 % en Ontario. Quant au taux d’activité, il se fixe a 65,2 % (+ 0,5 point) au Québec, a 66,7 % au Canada et a
66,4 % en Ontario. L’emploi progresse plus rapidement au Québec (+ 1,4 %) qu’au Canada (+ 0,7 %) et en Ontario (+ 0,2 %).

Sur une base annuelle, par rapport au deuxiéme trimestre 2011, I'économie québécoise compte 18 100 emplois de plus au
deuxiéme trimestre 2012. Ces emplois reviennent en grande partie aux hommes (+ 15 600); ils sont tous a temps plein
(+ 22 600) et détenus par les travailleurs agés de 55 ans et plus (+ 30 700). Un repli de I’emploi est noté chez les jeunes de 15
a 24 ans (- 6 700), les personnes de 25 a 54 ans (- 5800) ainsi que dans I'emploi a temps partiel (- 4 400). Les gains
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d’emplois concernent les salariés (+ 29 400), alors que les travailleurs autonomes (- 11 400) subissent des pertes. Le secteur
public (+ 36 300) est a I'origine de la hausse de I'emploi salarié, un recul de 6 900 emplois étant observé dans le secteur privé.

Au deuxiéme trimestre 2012, la rémunération horaire des employés se fixe a 22,16 $, en hausse par rapport au deuxiéme
trimestre 2011 (+ 4,2 %). Quant a la rémunération hebdomadaire, elle s’établit a 784,43 $, soit une croissance de 4,3 %. Au
Canada et en Ontario, la rémunération horaire s’éléve respectivement a 23,54 $ et a 24,25 $, alors que la rémunération
hebdomadaire se fixe a 862,00 $ et a 891,56 $.

Source : Adapté par I'Institut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2012.
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Tableau 1. Principaux indicateurs du marché du travail, données desaisonnalisées

Principales caractéristiques Niveau Variation depuis Variation en % depuis
2011: Mai 2012 Juin 2012 Mai 12i Déc.11i 12 moisi Mai12i Déc.11: 12 mois
k (sauf les taux) k %o
Québec
Population active 42858 43285 4316,7 -11,8 399 12,4 -0,3 0,9 0,3
Emploi 3953,6 3990,1 3 985,5 -4,6 79,5 20,9 -0,1 2,0 0,5
Chémage 3323 3384 331,2 -72 -39,6 -85 En points de %
Taux de chdmage 7,8 7,8 7,7 . -0,1 -1,0 -0,2
Taux d'activité 65,2 65,3 65,1 -0,2 0,4 -0,4
Taux d'emploi 60,1 60,2 60,1 -0,1 1,0 -0,2
Canada %
Population active 18 699,4 18 881,0 18 864,2 -16,8 109,7 149,0 -0,1 0,6 0,8
Emploi 17 306,2 175024 17 509,7 7,3 155,0 181,1 0,0 0,9 1,0
Chomage 1393,1 1378,6 1354,5 —24,1 —453 -32,1 En points de %
Taux de chdmage 7,4 7,3 7,2 . -0,1 -0,3 -0,2
Taux d'activité 66,8 66,8 66,7 -0,1 0,0 -0,2
Taux d'emploi 61,8 61,9 61,9 0,0 0,2 0,0
RMR de Montréal %o
Population active 21294 21929 2157,9 -35,0 60,5 -72 -1,6 2,9 -0,3
Emploi 1952,5 2005,5 1 966,6 —-38.9 59,1 -9,7 -19 3,1 -0,5
Chomage 176,9 187,5 1914 3,9 1,5 2,7 En points de %
Taux de chdmage 8,3 8,6 8,9 0,3 -0,2 0,2
Taux d'activité 66,1 67,4 66,3 -1,1 1,5 -09
Taux d'emploi 60,6 61,7 60,4 -13 1,5 -09
Emploi par industrie Niveau Variation depuis Variation en % depuis
Juin 12 Mai12: Déc.11: 12 moisi Mail2: Déc.11: 12 mois
k k %
Quebec
Secteur des biens 859,2 1,0 36,0 10,5 0,1 4,2 1,2
Secteur primaire 87,8 -6,4 -5,4 -3,0 -6,8 -5,8 -33
Services publics 23,6 3,8 -4,5 -173 19,2 -16,0 —23,6
Construction 248,0 3,9 20,6 16,3 1,6 9,1 7,0
Fabrication 499,8 -0,3 253 4,5 -0,1 53 0,9
Secteur des services 3126,3 —-5,6 43,5 10,4 -02 1,4 0,3
Commerce 638,1 6,3 3,0 -10,1 1,0 0,5 -1,6
Transport et entreposage 182,8 —-44 3,6 5,8 -24 2,0 33
Finance, assurances, immobilier et location 213,1 3,0 -72 -17,3 1,4 -33 -175
Serv. professionnels, scientifiques et techniques 297,3 -0,6 -33 -9,0 -0,2 -1,1 -29
Serv. aux entreprises, relatifs aux batim. et autres 150,4 33 11,6 -0,2 2,2 8,4 -0,1
Services d'enseignement 291,5 -13 11,1 19,6 -04 4.0 7,2
Soins de santé et assistance sociale 527,6 15,2 35,7 2,5 3,0 7,3 0,5
Information, culture et loisirs 182,3 -41 26,9 14,5 -22 17,3 8,6
Hébergement et services de restauration 230,0 —-24.4 - 28,7 -21,9 -9,6 -11,1 -8,7
Autres services 171,6 -54 -13,1 13,3 -3,1 -7,1 8,4
Administrations publiques 241,7 7,0 4,0 13,4 3,0 1,7 5,9
Canada
Secteur des biens 3 905,8 -21,2 111,9 88,0 -0,5 2,9 2,3
Secteur primaire 675,3 -24.8 13,7 30,5 -3,5 2,1 4,7
Services publics 140,4 7,4 6,6 -2,6 5,6 49 -1,8
Construction 1268,5 -30 3,6 6,4 -02 0,3 0,5
Fabrication 1821,7 -0,8 88,1 53,8 -0,0 5,1 3,0
Secteur des services 13 603,8 28,4 43,0 93,0 0,2 0,3 0,7
Commerce 26364 5,3 -25,7 -378 0,2 -1,0 -14
Transport et entreposage 845,3 -6,9 —-42 1,4 -0,8 -0,5 0,2
Finance, assurances, immobilier et location 1 088,5 13,9 36,2 -11,1 1,3 3,4 -1,0
Serv. professionnels, scientifiques et techniques 1295,8 -3,0 -56,5 1,7 -0,2 —-42 0,1
Serv. aux entreprises, relatifs aux batim. et autres 696,3 242 35,3 13,6 3,6 5,3 2,0
Services d'enseignement 1297,1 19,3 76,8 83,2 1,5 6,3 6,9
Soins de santé et assistance sociale 2126,3 19,9 14,5 28,6 0,9 0,7 1,4
Information, culture et loisirs 758,0 -31,0 —14,6 —39,8 -39 -1,9 -50
Hébergement et services de restauration 1 096,1 - 13,5 -242 4,1 -1,2 -2,2 0,4
Autres services 806,2 -72 23,5 62,2 -09 3,0 8,4
Administrations publiques 957,8 7,1 - 18,1 -13,2 0,7 -19 -14
Résultats trimestriels Québec Canada
Niveau Taux
Population active: Emploi; Chémage: Activité: Emploii Emploi : Taux de chomage
k % k %
201272 43214 39837 7,8 65,2 60,1: 17502,3 7,2
Variations depuis (k ou pts de %)
2011T4 422 55,9 -04 0,5 0,7 119,7 -0,2
2011T2 26,1 18,1 0,1 -0.2 -0,3 199,5 -03
Niveau des trimestres précédents :
2012T1 4279,2 39278 8,2 64,7 59,4 17 382,6 7,4
2011T4 42778 39292 8,1 64,8 59,5: 17 342,1 7,4
2011T3 4283,7 3967,3 7,4 65,1 60,2i 17 356.,1 7,2

Source : Adapté par I'Institut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active , 2012.
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Tableau 2. Principaux indicateurs du marché du travail, données desaisonnalisées

. . Emploi (k) Variation (k) depuis Variation (%) depuis
Temps plein et partiel 20110 Déc. 11; Juin 12 Mai 12! Dée. 11 12 mois: ~ Mai12i Déc. 11; 12 mois
Québec 3953,6"3906,0 39855 46 79,8 30,9 204 30 0,5
Temps plein 31940 31653 3226,6 -55 61,3 37,5 -0,2 1,9 1,2
Hommes 1 800,7 1781,4 1828,4 -10,8 47,0 29,2 -0,6 2,6 1,6
Femmes 13933 13839 1398,2 5.4 14,3 8,3 0,4 1,0 0,6
152424 ans 274,1 266,1 271,7 -9,8 5,6 -1,8 -3,5 2,1 -0,7
25 ans et plus 2919,8 28992 29549 43 55,7 392 0,1 1,9 1,3
Temps partiel 759,6 740,7 758.,9 0,9 18,2 —-16,5 0,1 2,5 -2,1
Hommes 267,1 251,4 257,1 0,5 5,7 -13,0 0,2 2.3 -4.8
Femmes 492.5 4893 501,8 0,4 12,5 -3,5 0,1 2,6 -0,7
152424 ans 291,7 279,9 295,7 52 15,8 1,2 1,8 5,6 0,4
25 ans et plus 467,9 460,8 463,2 -43 2.4 -17,8 -09 0,5 -3,7
Canada 173062  17354,7 17509,7 7,3 155,0 181,1 0,0 0,9 1,0
Temps plein 13 995,0 14 052,5 14 202,6 29,3 150,1 221,5 0,2 1,1 1,6
Hommes 7979.,5 8022,4 8123,5 10,5 101,1 150,3 0,1 1,3 1,9
Femmes 6015,6 6 030,1 6079,1 18,8 49,0 71,2 0,3 0,8 1,2
152424 ans 1299,0 1303,0 12844 4,1 - 18,6 —-33,1 0,3 -14 -25
25 ans et plus 12696,0 127495 129182 252 168,7 254,6 02 1,3 2,0
Temps partiel 3311,2 3302,2 3307,1 -22,0 4,9 -40,4 -0,7 0,1 -1.2
Hommes 1105,6 1079,4 1073,7 -16,8 -57 - 47,7 -1,5 -0,5 —-43
Femmes 2205,6 22228 22334 -52 10,6 7,2 -0,2 0,5 0,3
152424 ans 1171,5 11419 1152,5 -33 10,6 -99 -03 0,9 -09
25 ans et plus 2139,7 21602 21546 —18,7 -56 ~30,5 ~0,9 ~0,3 14
RMR de Montréal (Moy. mobiles) 1952,5 19141  1987,6 8,8 73,5 6,4 0,4 3.8 0,3
Temps plein 1578,8 1561,8 1610,7 5,8 48,9 9,9 0,4 3,1 0,6
Temps partiel 373,8 352,3 376,9 3,0 24,6 -3,5 0,8 7,0 -09

n Emploi (k) Variation (k) depuis Variation (%) depuis Taux de chomage (%)
Sexe et age Juin 12  Mai12{ Déc.11i 12moisi Mail2i Déc. 11 2011; Mail12  Juin 12
Québec 398353 Y3 79,3 20,9 0,1 3,0 78 78 7
Hommes 2 085,5 -10,3 52,7 16,1 -0,5 2,6 8,4 8,2 8,0
Femmes 1900,0 5,8 26,8 4.8 0,3 1,4 7,0 7,4 7,4
15224 ans 567,4 —46 21,4 ~0,6 ~0,8 3,9 13,4 13,7 15,0
Hommes 281,8 -74 11,8 2,8 -2,6 4.4 15,2 15,0 15,6
Femmes 285,6 2.8 9,6 -33 1,0 3,5 11,5 12,3 14,3
25 ans et plus 3418,1 0,0 58,1 21,5 0,0 1,7 6,7 6,8 6,3
Hommes 1 803,7 -3,0 40,9 13,4 -0,2 2,3 73 7,0 6,6
Femmes 1614,4 3,0 17,2 8,1 0,2 11 6,2 6,5 6,0
Canada 17 509,7 73 155,0 181,1 0,0 0,9 74 73 7,2
Hommes 91972 -6,3 95,3 102,6 -0,1 1,0 7,8 7,7 7,6
Femmes 8312,5 13,6 59,7 78,5 0,2 0,7 7,0 6,9 6,7
15424 ans 24369 0,8 -8,0 —-43,0 0,0 -03 14,2 14,3 14,8
Hommes 1234,5 4,8 8,1 -7,7 0,4 0,7 15,9 16,1 16,1
Femmes 1202,4 —40 162 ~353 ~0,3 13 12,4 12,4 13,4
25 ans et plus 15072,8 6,5 163,0 224,1 0,0 1,1 6,2 6,1 5,8
Hommes 7962,7 11,1 87,2 110,4 -0,1 1,1 6,4 6,2 6,1
Femmes 7110,1 17,6 75,8 113,7 0,2 1,1 6,0 59 5,5
RMR de Montréal (Moy. mobiles) 1987,6 8,8 73,5 6,4 0,4 3.8 8,3 8,9 8,8
Hommes 1042,4 3,0 49,1 11,9 0,3 49 8,7 92 8,9
Femmes 945,2 5,8 24.4 -55 0,6 2,6 7,9 8,6 8,7

Provinces

Canada 17 509,7 7,3 155,0 181,1 0,0 0,9 7,4 7,3 7,2
Terre-Neuve-et-Labrador 230,4 0,1 32 8,8 0,0 1,4 12,7 12,0 13,0
fle-du-Prince-Edouard 72,7 0,7 -0,7 0,8 1,0 ~-1,0 11,3 11,3 11,3
Nouvelle-Ecosse 4530 -0,5 -54 0,3 -0,1 -1,2 8.8 9,2 9,6
Nouveau-Brunswick 354,8 -1,9 0,3 5,1 -0,5 0,1 9,5 9,4 9,5
Québec 3985,5 -4,6 79,5 20,9 -0,1 2,0 7,8 7,8 7,7
Ontario 6782,0 20,2 28,5 19,9 0,3 0,4 7,8 7,8 7,7
Manitoba 628,3 ~23 1,8 6,1 —04 0,3 54 5.1 52
Saskatchewan 536,6 0,5 8,6 10,8 0,1 1,6 5,0 4,5 4,9
Alberta 21442 - 8,6 11,0 55,4 -04 0,5 5,5 4,5 4,6
Colombie-Britannique 23222 3,6 28,3 53,0 0,2 1,2 7,5 7.4 6,6

Régions économiques Emploi (k) Variation (k) Variation (%) Taux de chomage (%)
(Mavennes.mohiles.de.3 mois) 3011} Juin i2 30117 Juin 12 20118 Juin 12 3011 Mai 120 Tuin 12
Québec 3953,6 3983,7 38,5 11,2 1,0 0,3 7,8 7,9 7,8
Bas-Saint-Laurent (01) 90,2 93,4 0,8 0,3 0,9 0,3 8,0 10,1 9,7
Saguenay-Lac-Saint-Jean (02) 120,9 129,1 0,3 3,6 0,2 2,9 83 6,8 7,1
Capitale-Nationale (03) 376,1 389,1 9,5 -0,3 2,6 -0,1 5.8 5,6 5,6
Mauricie (04) 1194 113,3 42 -2,6 3,6 -2.2 7,8 9,7 9,7
Estrie (05) 154,2 140,2 8,5 0,5 5.8 0,4 6,7 8,2 8,1
Montréal (06) 939,4 938,6 -10,2 -0,7 -1,1 -0,1 9,7 10,6 10,7
Outaouais (07) 194,8 197,2 2,8 0,3 1,5 0,2 7,4 6,1 6,3
Abitibi-Témiscamingue (08) 71,5 69,0 33 -0,3 4,8 -04 7,5 5,7 5,7
Cote-N. (09) et N.-du-Québ. (10) 52,1 52,5 18 1,7 -33 33 7.8 8,4 7,5
Gaspésiefiles-de-la-Madel. (11) 38,0 37,1 1,6 -0,3 4,4 -0,8 12,4 12,5 11,6
Chaudiére-Appalaches (12) 219,8 206,6 4,4 -1,8 2,0 -0,9 4,8 4,2 4,7
Laval (13) 204,9 2133 2.8 0,9 1.4 04 7.1 74 8,2
Lanaudiére (14) 246,9 246,2 92 14 3,9 ~06 7,7 8,0 74
Laurentides (15) 287.,4 312,0 4,5 6,7 1,6 2,2 8,1 6,9 6,5
Montérégie (16) 729,5 745,3 -1,2 2,0 -0,2 0,3 7,0 6,7 6,3
Centre-du-Québec (17) 108,6 100,8 0,0 2,5 0,0 2,5 7,2 9,7 9,2

Source : Adapté par I'lnstitut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active , 2012.
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Tableau 3. Principaux indicateurs du marché du travail, données desaisonnalisées

Québec Canada Ontario ;: Canada Ontario
Niveau Variation Niveau Variation
2012 T2 Depuis 2011 T4 -2012 Depuis 2012 T2 Depuis
2012 T1 T1 2011 T2 2012 T1
k k % k % k % k %
Principales caractéristiques
Population active 4321,4; 422 1,0 1,4 0,0 26,1 0,6i18870,2 73445 0,5 0,3
Emploi1 3983,70 559 14i -14 0,0 18,1 0,5:17502,3 6774,8 0,7 0,2
Temps plein 3218,0;: 349 1,1: -73 -02: 22,6 0,7:14182,6 54985 0,7 0,8
Temps partiel 765,7: 21,0 238 59 08 —-44 -0,6: 3319,7 1276,2 0,5 -22
Chomage 337,7: —13,7 -39 29 08 7,9 24 13679 569,8 -14 1,0
Taux de chomage (en %, var. en pts de %) 7,88 —-04 0,1 0,1 7,2 7,8 -0,2 0,1
Taux d'activité (en %, var. en pts de %) 65,2 0,5 -0,1 -0,2 66,7 66,4 0,1 -0,1
Taux d'emploi (en %, var. en pts de %) 60,1 0,7 -0,1 -0,3 61,9 61,3 0,2 -0,1
Catégorie de travailleurs
Hommes 2085,8: 41,1 2,0: -88 -04 15,6 0,8: 9193,9 35284 0,8 0,0
Femmes 1897,8 147 08 74 04 2,5 0,1: 83084 32464 0,6 0,4
15-24 ans 569,7 17,9 3.2 45 08 —-6,7 —1,2i 24403 890,3 04 -1.2
25-54 ans 27239: 229 08 -114 -04: -58 —0,2:11836,7 46350 0,4 0,1
55 ans et plus 690,1 151 22 54 08 30,7 4,7¢ 32252 12494 2,1 1,7
Nés au Canada 3426,6; 43,5 1,3 —11,3 -0,3 1,9 0,1i 13421,2 4686,1 0,3 0,3
Immigrants 557,0 12,3 23 99 1,9 16,2  3,0: 4081,0 20887 1,8 1,8
Travailleurs autonomes 533,88 -2,7 -0,5% -39 -0,7: —-11,4 —-2,1: 26743 10555 0,8 1,5
Employés 3449,8 58,6 1,7 24 0,1 29,4  0,9:14828,0 5719,2 0,7 0,0
Secteur privé 25759 49,5 2,0i -0,6 00 -69 —-0,3i112472 4406,2 0,8 0,2
Secteur public 873,9 9,0 1,0 3,1 04: 363 43: 3580,8 1313,0 0,2 -0,7
Secteur des biens 861,6: 369 45 -64 —08 10,2 1,2; 3916,2 14494 2,4 1,0
Secteur primaire 92,5 0,5 0,5 -2,7 -29 3,5 3,9 689,7 139,1 29 -04
Services publics 224: —-24 -97: -49-16,5: -8,6-27,7 137,0 59,2 -0,6 5,9
Construction 247,9: 21,0 93: -6,6 —2,8 12,1 5,1 1279,5 441,4 1,3 -1,1
Fabrication 498,8 17,8 3,7 78 1,6 33 0,7¢ 1810,1 809,6 3,3 2,2
Secteur des services 3122.1 19,0 0,6 49 0,2 79 0,3:13586,0 53254 0,2 0,0
Commerce 628,2 1,2 02 -96 —-1,5 —-19,6 —3,0;: 26250 9744 -0,8 -09
Transport et entreposage 184,5 1,0 05 33 1,8 10,3 5,9 850,3 308,8 1,0 0,2
Finance, assurances, immobilier et location 210,88 —-32 —1,5 —-81 -3,6i —142 —-6,3: 10823 509,0 23 3,1
Serv. professionnels, scientif. et techn. 297,8 1,2 04: -81 -2,7: -57 —-1,9: 13020 573,2 -0,5 0,4
Serv. aux entreprises, rel. aux batim. et autre 148,7 04 0,3 8,5 6,1 0,1 0,1 683,2 291,9 0,7 0,9
Services d'enseignement 2942 6,4 22 5,3 1,9 23,7 88 12757 489,5 2,4 0,4
Soins de santé et assistance sociale 515,2 17,9  3,6i -23 -0,5% -32 -0,6i 21144 753,4 0,8 -0,7
Information, culture et loisirs 186,0 82 46 20,7 13,2 158 93 787,8 3294 -20 -5,1
Hébergement et services de restauration 2473: -96 -3,7¢ —-17 -0,70 —13,2 —-5,1¢ 11055 412,6 -0,4 3,0
Autres services 173,78 -56 -3,1} -24 —-13 12,3 7,6 808,8 301,4 1,5 4,2
Administrations publiques 2357 1,1 0,58 -0,5 —-0,2 1,5 0,6 951,2 381,9 -22 -3,5
Variation depuis
Rémunération moyenne (en dollars)2 2011 T2 (%)
Horaire 22,16 0,9 4.2 23,54 24,25 2,9 2,1
Hebdomadaire 784,43 32,3 43F 862,00 891,56 3,0 2,2

1. En raison de I’arrondissement des données, le total ne correspond pas nécessairement a la somme des parties.

2. Données non désaisonnalisées.

Source: Adapté par I'Institut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active , 2012.

Institut de la statistique du Québec

Résultats de I'Enquéte sur la population active pour le Québec



Principaux indicateurs du marché du travail, données desaisonnalisées

Figure 1
Emploi, Québec, 2010-2012
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Figure 3
Emploi a temps plein, Québec, 2010-2012
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Figure 5

Emploi des femmes, Québec, 2010-2012 45k
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Figure 7
Emploi des 15-24 ans, Québec, 2010-2012
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Figure 2
Choémage et taux de chémage, Québec, 2010-2012
45k

30

O NWHSOON®O©
. . '

A L L o o

o & o o

JJASONDUJFMAMJJASONDUJIFMAMIJ

2010 | 2011 | 2012
O Taux de chomage
M Variation mensuelle du chémage

Figure 4

Emploi a temps partiel, Québec, 2010-2012 60k
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Figure 6

Emploi des hommes, Québec, 2010-2012
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Figure 8

Emploi des 25 ans et plus, Québec, 2010-2012 15k
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Source : Adapté par I'Institut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active , 2012. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique

Canada.
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