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L’emploi continue de progresser en avril

En avril, I'emploi progresse au Québec (+ 23 300; + 0,6 %), tout comme au Canada (+ 58 200; + 0,3 %). Cette croissance s’observe
uniguement dans I'emploi a temps partiel (+ 32 300), puisque celui a temps plein diminue (- 9 000). La hausse de I'emploi est de
18 500 chez les hommes et de 4 700 chez les femmes. Les jeunes de 15-24 ans (+ 8 200) ainsi que les 25 ans et plus (+ 15 200)
enregistrent des gains d’emplois. La population active au Québec augmente de 29 300 personnes au mois d’avril (+ 0,7 %). Le taux
de chdmage croit de 0,1 point pour atteindre 8,0 % (+ 0,1 point; 7,3 % au Canada), en raison d'une hausse de la population active
supérieure a celle de I'emploi.

Au cours des 12 derniers mois, I'emploi progresse au Québec (+ 20 900; + 0,5 %), comme au Canada (+ 213 800; + 1,2 %). Cette
hausse est attribuable a I'emploi a temps partiel (+ 24 100), puisque des pertes d’emplois sont notées pour I'emploi a temps plein
(- 3200). Il s’est créé plus d’emplois chez les femmes (+ 14 300) que chez les hommes (+ 6 600). Les personnes de 25 ans et plus
connaissent une croissance de I'emploi (+ 25 700), contrairement aux 15-24 ans (- 4 700). Au cours de cette période, I'emploi
dans le secteur des services (+ 12 000) s’accroit plus que celui dans le secteur des biens (+ 8 900). Par rapport a avril 2011, le taux
de chdémage augmente de 0,2 point au Québec, en raison de la hausse de la population active plus élevée que celle de I'emploi. Au
Canada, il diminue de 0,3 point.

Détails du mois d’avril 2012

En avril, I'emploi augmente au Québec de 0,6 %, pour atteindre 3 975 400 (au Canada : + 0,3 %; 17 494 700). Le taux d’emploi
croit de 0,3 point pour atteindre 60,0 % (au Canada : + 0,1 point; 61,9 %).

La création d’emplois au mois d’avril est uniqguement attribuable au secteur des biens (+ 40 300), le secteur des services affichant
un repli (- 17 100). La croissance de I'emploi est surtout notée dans la construction (+ 21 900), la fabrication (+ 13 200), les
services d’enseignement (+ 5 400), I'information, la culture et les loisirs (+ 5 100) ainsi que dans I’hébergement et les services de
restauration (+ 4 700). A I'inverse, les soins de santé et I'assistance sociale (- 9 800), le commerce (- 9 100) ainsi que les
administrations publiques (- 5 200) connaissent les baisses les plus importantes.

Les régions de la Capitale-Nationale (+ 7 500; + 2,0 %), des Laurentides (+ 5 700; + 2,0 %), de la Montérégie (+ 4 800; + 0,7 %) et
du Saguenay-Lac-Saint-Jean (+ 4 200; + 3,6 %) enregistrent les hausses d’emplois les plus importantes (moyennes mobiles de trois
mois).

Au mois d’avril, la population active du Québec est en hausse (+ 29 300; + 0,7 %) et se fixe @ 4 319 000 (au Canada: + 0,4 %;
18 865 300). Le taux d’activité augmente de 0,4 point pour s’établir a 65,2 % (au Canada : + 0,2 point; 66,8 %).

En avril, le Québec compte 6 100 chémeurs de plus (+ 1,8 %) (au Canada : + 14 400; + 1,1 %). Le taux de chdmage augmente de
0,1 point pour atteindre 8,0 % (au Canada : + 0,1 point; 7,3 %).

Depuis décembre 2011, I'emploi a progressé de 1,8 % au Québec (+ 69 400), mais a connu une plus faible croissance au Canada
(+ 140 000; + 0,8 %). Le taux de chdmage a diminué de 0,7 point au Québec et de 0,2 point au Canada.

Le travail autonome et I’'emploi salarié (public/privé) (données désaisonnalisées)

En avril 2012, on dénombre 3 440 600 salariés et 534 800 travailleurs autonomes au Québec. Ces derniers représentent 13,5 %
de I'ensemble de I'emploi. Prés des deux tiers des salariés travaillent dans le secteur privé (2 571 600) et les autres, dans le
secteur public (869 000). La hausse de I'emploi total observée en avril 2012 résulte en bonne partie de la croissance de I'emploi
salarié (+ 21 500; + 0,6 %); le nombre de travailleurs autonomes a aussi augmenté (+ 1 800; + 0,3 %). Les gains d’emplois salariés
se trouvent uniquement dans le secteur privé (+ 27 300; + 1,1 %), une baisse étant observée dans le secteur public (- 5 900; -
0,7 %).

Depuis décembre 2011, il s’est créé 70 700 emplois salariés (+ 2,1 %) dont 61 400 se retrouvent dans le secteur privé (+ 2,4 %) et
9 300 dans le secteur public (+ 1,1 %). Pour sa part, le travail autonome connait une légére baisse (- 1 300; - 0,2 %).

Au cours des 12 derniers mois (depuis avril 2011), on observe une progression du nombre d’emplois salariés (+ 33 500; + 1,0 %).
Cette croissance résulte notamment de la forte hausse de I'emploi dans le secteur public (+ 28 500; + 3,4 %); le secteur privé
enregistre également une augmentation (+ 4 900; + 0,2 %). Quant au travail autonome, il fléchit (- 12 600; - 2,3 %).

Au Canada, I'emploi salarié s’accroit de 66 600 (+ 0,5 %) en avril 2012, pour s’établir a 14 834 100. Cette hausse est constatée
seulement dans le secteur privé (+ 85 800; + 0,8 %), un recul de 19 200 emplois étant noté dans le secteur public (- 0,5 %). Quant

aux travailleurs autonomes, leur nombre s’éléve a 2 660 600, soit 8 400 emplois de moins qu’en mars 2012 (- 0,3 %). La part de
I’emploi autonome dans I'emploi total demeure plus élevée au Canada qu’au Québec (15,2 % contre 13,5 %).

Source : Adapté par I'lnstitut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2012.
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Tableau 1. Principaux indicateurs du marché du travail, données desaisonnalisées

Principales caractéristiques Niveau Variation depuis Variation en % depuis
2011: Mars 12 Avril 12i Mars 12 Déc. 11 12moisi Mars 12: Déc. 11 12mois
k (sauf les taux) k %o
Québec
Population active 4285,8 4289,7 4319,0 29,3 422 30,3 0,7 1,0 0,7
Emploi 3953,6 3952,1 39754 23,3 69.4 20,9 0,6 1,8 0,5
Choémage 3323 337,5 343.6 6,1 -272 9,4 En points de %
Taux de chomage 7,8 7,9 8,0 0,1 -0,7 0,2
Taux d'activité 65,2 64,8 65,2 0,4 0,5 -0,2
Taux d'emploi 60,1 59,7 60,0 0,3 0,9 -0,3
Canada %
Population active 18 699,4 18792,8 18 865,3 72,5 110,8 166,2 0,4 0,6 0,9
Emploi 17 306,2 17 436,5 17 494,7 58,2 140,0 213,8 0,3 0,8 1,2
Chdémage 1393,1 1356,2 1370,6 14,4 -29,2 - 47,6 En points de %
Taux de chomage 7,4 7,2 7,3 0,1 -0,2 -0,3
Taux d'activité 66,8 66,6 66,8 0,2 0,1 -0,2
Taux d'emploi 61,8 61,8 61,9 0,1 0,2 0,0
RMR de Montréal %
Population active 21294 21343 2188,0 53,7 90,6 40,7 2,5 4,3 1,9
Emploi 1952,5 1940,2 1990,9 50,7 83,4 20,3 2,6 4,4 1,0
Choémage 176,9 194,1 197,1 30 7,2 20,4 En points de %
Taux de chomage 8,3 9,1 9,0 -0,1 -0,1 0,8
Taux d'activité 66,1 65,8 67,4 1,6 2,6 0,6
Taux d'emploi 60,6 59,8 61,3 1,5 2,4 0,0
Emploi par industrie Niveau Variation depuis Variation en % depuis
Avril 12§ Mars 12i Déc.11i 12moisi Mars 12 Déc.11i 12mois
k k %
Québec
Secteur des biens 867,3 40,3 44,1 8,9 4,6 5,1 1,0
Secteur primaire 95,5 3,2 2,3 3,6 3,5 2,5 3,9
Services publics 23,9 2,2 -42 -7,1 10,1 -14,9 -22,9
Construction 251,5 21,9 24,1 14,3 9,5 10,6 6,0
Fabrication 496,5 13,2 22,0 -1,7 2,7 4,6 -0,3
Secteur des services 31081 -17,1 25,3 12,0 -0,6 0,8 0,4
Commerce 614,7 -9,1 -20,4 -22.4 -1,5 -32 -3,5
Transport et entreposage 183,4 -32 42 10,5 -1,7 2.3 6,1
Finance, assurances, immobilier et location 209,2 -3,5 11,1 -12,3 -1,6 -5,0 -5,6
Serv. professionnels, scientifiques et techniques 298,2 0,7 -24 -3,1 0,2 -0,8 -1,0
Serv. aux entreprises, relatifs aux batim. et autres 148,7 0,8 9,9 34 0,5 7,1 2.3
Services d'enseignement 298,2 5,4 17,8 22,6 1,8 6,3 8,2
Soins de santé et assistance sociale 505,6 -9,8 13,7 -9,5 -1,9 2,8 -1,8
Information, culture et loisirs 189,3 5,1 33,9 21,7 2,8 21,8 12,9
Hébergement et services de restauration 257,6 4.7 -1,1 -1,2 1,9 -04 -0,5
Autres services 172,6 -32 —-12,1 9,5 -1,8 - 6,6 5,8
Administrations publiques 230,6 -52 -7,1 -7,2 -2,2 -3,0 -3,0
Canada
Secteur des biens 39159 70,0 122,0 91,9 1,8 3,1 2,3
Secteur primaire 693,6 21,2 32,0 47,0 32 4.8 7,3
Services publics 137,7 0,3 3,9 -14 0,2 2,9 -1,0
Construction 1298,5 24,6 33,6 43,6 1,9 2,7 3,5
Fabrication 1786,1 23,8 52,5 2,6 1,4 3,0 0,1
Secteur des services 13 578,8 -11,8 18,0 121,9 —-0,1 0,1 0,9
Commerce 2 607,5 - 18,4 - 54,6 -29,7 -0,7 -2,1 -1,1
Transport et entreposage 853,5 12,0 4.0 15,1 1,4 0,5 1,8
Finance, assurances, immobilier et location 1 083,8 10,2 31,5 -10,9 1,0 3,0 -1,0
Serv. professionnels, scientifiques et techniques 1311,3 -2.4 -41,0 13,4 -0,2 -3,0 1,0
Serv. aux entreprises, relatifs aux batim. et autres 681,2 -2,7 20,2 39 -0,4 3,1 0,6
Services d'enseignement 1252,1 16,8 31,8 18,3 1,4 2,6 1,5
Soins de santé et assistance sociale 21104 -1,7 -1,4 31,8 -0,1 -0,1 1,5
Information, culture et loisirs 816,3 -8,5 43,7 33,6 -1,0 5,7 43
Hébergement et services de restauration 1110,8 5,1 -9,5 249 0,5 -0,8 2,3
Autres services 806,9 10,2 242 45,6 1,3 3,1 6,0
Administrations publiques 945,0 -324 -309 -243 -3,3 -32 -2,5
Résultats trimestriels Québec Canada
Niveau Taux
Population active: Emploi: Chomage: Activité: Emploii Emploi : Taux de chomage
k % k %
2012T1 47279,2 39278 8,2 64,7 59,4: 17 382,6 7,4
Variations depuis (k ou pts de %)
2011T4 1,4 -14 0,1 -0,1 -0,1 40,5 0,0
2011T1 - 10,8 -31,2 0,5 -0,8 -1,0 149,0 -0,3
Niveau des trimestres précédents :
2011T4 4277,8 3929,2 8,1 64,8 59,51 17 342,1 7.4
201173 4283,7 39673 7,4 65,1 60,2 17 356,1 7,2
2011T2 42953 3 965,6 7,7 65,4 60,4: 17 302,8 7,5

Source: Adapté par I'Institut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active , 2012.
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Tableau 2. Principaux indicateurs du marché du travail, données desaisonnalisées

. . Emploi (k) Variation (k) depuis Variation (%) depuis
Temps plein et partiel 2011 Déc. 11i Avril 12i Mars 12i Déc. 11; 12 moisi Mars 12i Déc. 11; 12 mois
Québec 3 953,6 3906,0 39754 23,3 69,4 20,9 0,6 1,8 0,5
Temps plein 3194,0 31653 3195,2 -9,0 29,9 -32 -0,3 0,9 -0,1
Hommes 1 800,7 1781,4 1 804,5 10,0 23,1 6,2 0,6 1,3 0,3
Femmes 13933 1383,9 1390,7 - 19,1 6,8 -94 -1,4 0,5 -0,7
15 424 ans 274,1 266,1 265,2 11,9 ~0,9 ~216 43 ~0,3 ~175
25 ans et plus 2919.,8 2 899,2 2 930,0 2,8 30,8 18,4 0,1 1,1 0,6
Temps partiel 759,6 740,7 780,2 32,3 39,5 24,1 43 5,3 3,2
Hommes 267,1 251,4 271,6 8,5 20,2 0,4 3,2 8,0 0,1
Femmes 492,5 489,3 508,6 23,8 19,3 23,6 49 3,9 49
15 424 ans 291,7 279,9 304,4 20,0 24,5 16,8 7,0 8,8 5,8
25 ans et plus 467,9 460,8 4758 12,3 15,0 73 2,7 33 1,6
Canada 17 306,2 17 354,7 17 494,7 58,2 140,0 213,8 0,3 0,8 1,2
Temps plein 13 995,0 14 052,5 141719 43,9 119,4 217,3 0,3 0,8 1,6
Hommes 7979,5 80224 8 103,7 30,4 81,3 154,2 0,4 1,0 1,9
Femmes 6015,6 6 030,1 6 068,2 13,4 38,1 63,0 0,2 0,6 1,0
15 424 ans 1299,0 13030 12917 ~103 11,3 0.8 ~0,8 ~0,9 0,1
25 ans et plus 12 696,0 12749,5 12 880,2 54,2 130,7 216,4 0,4 1,0 1,7
Temps partiel 3311,2 3302,2 33228 14,3 20,6 -34 0,4 0,6 -0,1
Hommes 1105,6 1079,4 1077,2 -7,8 -2,2 - 55,5 -0,7 -0,2 -49
Femmes 2205,6 22228 22456 22,1 22,8 52,0 1,0 1,0 2,4
15 &4 24 ans 11715 11419 11564 10,1 14,5 17,9 0,9 1,3 15
25 ans et plus 2139,7 2160,2 2 166,4 42 6,2 14,5 0,2 0,3 0,7
RMR de Montréal (Moy. mobiles) 1952,5 1914,1 1949,2 22,2 35,1 -20,4 1,2 1,8 -1,0
Temps plein 1578,8 1561,8 1 580,1 6,6 18,3 -5,6 0,4 1,2 -0,4
Temps partiel 373,8 352,3 369,1 15,6 16,8 — 14,8 4,4 4,8 -39

R Emploi (k) Variation (k) depuis Variation (%) depuis Taux de chomage (%)
Sexe et age Avril 12{ Mars 12; Déc.11; 12 mois; Mars12i  Déc. 11 2011 Mars 12 Avril 12
Québec 39754 23,3 69,4 20,9 0,6 1,8 7,8 7,9 8,0
Hommes 2 076,1 18,5 433 6,6 0,9 2,1 8,4 8,7 8,5
Femmes 1899,3 4,7 26,1 14,3 0,2 1,4 7,0 7,0 73
15 a24 ans 569,7 8,2 23,7 —-4,7 1,5 43 13,4 14,4 13,9
Hommes 283.,9 5,7 13,9 0,3 2,0 5,1 15,2 15,8 14,3
Femmes 285,8 2,5 9,8 -5,0 0,9 3,6 11,5 12,9 13,6
25 ans et plus 3405,8 15,2 45,8 25,7 0,4 1,4 6,7 6,7 6,9
Hommes 17922 12,9 29,4 6,3 0,7 1,7 73 74 7,5
Femmes 1613,5 2,2 16,3 19,3 0,1 1,0 6,2 5,9 6,1
Canada 17 494,7 58,2 140,0 213,8 0,3 0,8 7,4 7,2 7,3
Hommes 9 180,9 22,6 79,0 98,7 0,2 0,9 7,8 7,6 7,7
Femmes 8313,7 35,5 60,9 115,0 0,4 0,7 7,0 6,7 6,8
15 424 ans 24480 ~03 3,1 172 0,0 0,1 14,2 13,9 13,9
Hommes 12263 —4] ~0,1 ~21,7 ~0,3 0,0 15,9 15,5 14,3
Femmes 1221,7 3,9 3,1 45 0,3 0,3 12,4 12,2 13,6
25 ans et plus 15 046,6 58,3 136,8 230,9 0,4 0,9 6,2 6,0 6,9
Hommes 7 954,6 26,7 79,1 120,4 0,3 1,0 6,4 6,3 7,5
Femmes 7092,0 31,6 57,7 110,5 0,4 0,8 6,0 5,7 6,1
RMR de Montréal (Moy. mobiles) 1949,2 222 35,1 ~204 1,2 1,8 8,3 9,2 92
Hommes 1017,5 19,1 24,2 -17,6 1,9 2,4 8,7 9,6 9,5
Femmes 931,7 3,1 10,9 -12.8 0,3 1,2 7,9 8,8 8,9

Provinces

Canada 17 494,7 58,2 140,0 213,8 0,3 0,8 7,4 7,2 7,3
Terre-Neuve-et-Labrador 232,0 3,9 4,8 0,7 1,7 2,1 12,7 13,0 12,3
fle-du-Prince-Edouard 73,0 1,0 -04 1,5 1,4 -0,5 11,3 11,3 11,0
Nouvelle-Ecosse 454.5 -2.1 -39 73 -0,5 -0,9 8,8 8,3 9,0
Nouveau-Brunswick 351,4 4,5 -3,1 -0,9 1,3 -0,9 9,5 10,2 9,8
Québec 39754 233 69,4 20,9 0,6 1,8 7,8 7,9 8,0
Ontario 6 780,5 -17,7 27,0 37,5 -0,1 0,4 7,8 7,4 7,8
Manitoba 629,6 -1,8 3,1 6,1 -0,3 0,5 5,4 5,3 5,3
Saskatchewan 536,5 6,8 8,5 12,1 1,3 1,6 5,0 4,8 4,9
Alberta 2 143,0 10,7 9,8 79,9 0,5 0,5 5,5 5,3 49
Colombie-Britannique 23188 19,7 24.9 48,7 0,9 1,1 7,5 7,0 6,2

Régions économiques Emploi (k) Variation (k) Variation (%) Taux de chomage (%)
(Maxennes mobiles.de. 3 mois) 2011]  Avril 12 20117 " Avril 12 2011 Avril 12 2011 Mars 125 Avril 12
Québec 3 953,6 3947,7 38,5 19,9 1,0 0,5 7,8 8,2 8,1
Bas-Saint-Laurent (01) 90,2 93,1 0,8 0,0 0,9 0,0 8,0 7,7 9,2
Saguenay—Lac-Saint-Jean (02) 120,9 121,3 0,3 4,2 0,2 3,6 8,3 7,9 7,0
Capitale-Nationale (03) 376,1 391,6 9,5 7.5 2,6 2,0 5.8 5,7 5,6
Mauricie (04) 119,4 118,1 42 -0,7 3,6 -0,6 7,8 9,4 9,0
Estrie (05) 154,2 141,6 8,5 -29 5,8 -2,0 6,7 7,5 7,6
Montréal (06) 939,4 933,0 -10,2 4,1 -1,1 0,4 9,7 11,1 11,1
Outaouais (07) 194,8 197,0 2,8 04 1,5 ~0.2 74 6,0 6,0
Abitibi-Témiscamingue (08) 71,5 68,3 33 0,6 4,8 0,9 7,5 7,0 6,7
Cbte-N. (09) et N.-du-Québ. (10) 52,1 48,9 -18 0,4 -3 0.8 7.8 9,2 8,7
Gaspésie—iles-de-la-Madel. (11) 38,0 37,2 1,6 -0,1 4.4 -0,3 12,4 12,2 13,1
Chaudiére-Appalaches (12) 219,8 212,4 4,4 -3,1 2,0 -14 4,8 4,9 43
Laval (13) 204,9 211,0 2,8 2,1 1,4 1,0 7,1 8,0 74
Lanaudiere (14) 246.,9 249.6 9,2 -0,8 3,9 -0,3 7,7 9,0 8,8
Laurentides (15) 287,4 2944 4,5 5,7 1,6 2,0 8,1 6,7 6,9
Montérégie (16) 729,5 732,7 -1,2 4,8 -0,2 0,7 7,0 7,4 7,0
Centre-du-Québec (17) 108,6 97,5 0,0 - 1,5 0,0 - 1,5 7,2 8,9 9,3

Source : Adapté par I'Institut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active , 2012.
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Principaux indicateurs du marché du travail, données desaisonnalisées

Figure 1
Emploi, Québec, 2010-2012
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Figure 3
Emploi a temps plein, Québec, 2010-2012
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Figure 5
Emploi des femmes, Québec, 2010-2012
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Figure 7

Emploi des 15-24 ans, Québec, 2010-2012
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Figure 2
Choémage et taux de chémage, Québec, 2010-2012
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Figure 4

Emploi a temps partiel, Québec, 2010-2012 60 k
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Figure 6

Emploi des hommes, Québec, 2010-2012
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Figure 8

k 3500 Emploi des 25 ans et plus, Québec, 2010-2012
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Source: Adapté par I'Institut de la statistique du Québec de Statistique Canada, Enquéte sur la population active, 2012. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique

Canada.
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